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Ein warmer Schein erfiillt die Stadt

Der Aachener Weihnachtsmarkt ist vor allem bekannt fiir seine kulinarischen Késtlichkeiten, Puttes, Punsch und
Printen, gebrannte Mandeln und Gliihwein. Es gibt aber noch mehr Griinde, einen der grofiten deutschen Advent-
mérkte zu besuchen. Die Pldtze und Gassen rund um den Aachener Dom und das Rathaus verwandeln sich in ein
malerisches Weihnachtsland. Besonders zur Ddmmerung, wenn die Beleuchtung eingeschaltet wird, ist die ganze
Altstadt in einen warmen Schein gehillt. Wer hinter den Leckereien und dem warmen Schein steckt, lesen Sie auf
unserer Seite ,,Das Beste zum Schluss®.
Allen Lesern und Anzeigenkunden der Handwerkswirtschaft wiinschen Herausgeber, Redaktion und Verlag ein frohes
Weihnachtsfest und einen guten Rutsch ins neue Jahr
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Elke Blidenbender ehrt in Berlin die Nachwuchshandwerker
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Berlin. Unter dem Motto ,,Handwerk:
Die nachste Generation. Wir zeigen,
was kommt.“ hat das deutsche
Handwerk Uber 100 Bundessieger
des Leistungswettbewerbes des
Deutschen Handwerks ausgezeich-
net. Sie sind die national Besten der
Besten unter den Gesellenpriifungs-
Absolventen des Jahres 2018. Die
Auszeichnung Uberreichte Hans
Peter Wollseifer, Prasident des Zen-
tralverbandes des Deutschen Hand-
werks (ZDH), nach einem GruBwort
von Elke Buldenbender, Ehefrau
des Bundesprasidenten. Aus dem
Kammerbezirk Aachen sind Automo-
bilkaufmann Sebastian Sievernich,
Diren (Ausbildungsbetrieb Autohaus
Herten, Diren), und Philipp Wollgar-
ten, Hirtgenwald (TFA Gesellschaft
fir Kommunikationselektronik, Kreu-
zau), |. Bundessieger geworden.

sDie berufliche Bildung erféhrt
wieder gesellschaftlichen Aufwind.
Und es sind junge Leistungstrager
wie unsere Bundessiegerinnen und
Bundessieger, die zeigen, wie weit
man kommen kann, wenn man Erfll-
lung in seinem Traumberuf gefunden
hat. Die Bundessieger und Preistra-
ger stehen als Beste in ihrem Gewerk
fir die Zukunftsfahigkeit des Hand-
werks. Diese Profis zeigen, was das
Handwerk in der Zukunft zu leisten
imstande ist, sagte Wollseifer in
seiner BegriiBung.

Die Siegerehrung fand im
Rahmen der dritten ,Europaischen
Woche der Berufsbildung“ der
EU-Kommission statt, flir die Elke
Bldenbender in diesem Jahr Deutsch-

lands nationale Botschafterin ist.
Bldenbender mochte den Stellen-
wert der beruflichen Bildung in der
Gesellschaft verbessern. Junge
Menschen missen ihren Weg ins
Berufsleben aufgrund ihrer Talente
und Neigungen finden - und nicht
aufgrund gesellschaftlicher Klischees.
Durch die européische Ebene wird
Bildungsarbeit dariiber hinaus auch
zu Friedensarbeit.

,Wir ehren hier heute 130 Gesel-
linnen und Gesellen. Sie alle haben
ihren individuell passenden Weg ins
Berufsleben gefunden. Beweis daflr
ist ihr Erfolg! Sie gehdren zu den
Besten in unserem Land! Sie sind
nicht nur Siegerinnen und Sieger,
sondern 130 inspirierende Vorbilder
fur andere und damit die besten

ds/Foto: Andreas Steindl

Werbetrager fir das Handwerk und
die Ausbildungsberufe®, so Blden-
bender in ihrem GruBwort.

ZDH-Prasident Wollseifer Uber-
reichte im Anschluss den ersten
Bundessiegern die von Bundes-
prasident Frank-Walter Steinmeier
unterzeichneten  Urkunden. Der
Bundesprésident ist Schirmherr des
Leistungswettbewerbs, der in die-
sem Jahr bereits zum 67. Mal die
Besten auszeichnet.

Von den rund 3.000 qualifizierten
jungen Gesellinnen und Gesellen, die
sich jéhrlich in mehreren Stufen an
den Wettkdmpfen der Handwerks-
kammern und Innungen beteiligen,
konnten sich in diesem Jahr 795 als
Landessieger fir die Bundesebene
qualifizieren. red

Erster Platz in ihren Gewerken: Sebastian Sievernich aus Diiren (I.) und Philipp
Wollgarten aus Hiirtgenwald (r. mit Handwerksprésident Hans Peter Wollseifer) wurden

I. Bundessieger.

Fotos: Schmidt/autofachmann, ZDH/Bildschon

Uber der
Schmerzgrenze

Berlin. Zu den Vorschlagen von Bun-
desbildungsministerin Anja Karliczek,
eine Mindest-Ausbildungsvergutung in
Hohe von 504 Euro gesetzlich fest-
zulegen, erklart Holger Schwannecke,
Generalsekretar des Zentralverbandes
des Deutschen Handwerks (ZDH),
dass damit die Schmerzgrenze von
vielen ausbildenden Handwerksbe-
trieben gerade in strukturschwachen
Regionen Uberschritten werde. Jede
gesetzliche Regelung einer Mindest-
Ausbildungsvergitung musse den
gerade im Handwerk besonders aus-
gepragten Unterschieden zwischen
den Branchen und Regionen gerecht
werden. Ansonsten drohe eine struk-
turelle Schwéchung des umfassenden
Ausbildungs-Engagements  gerade
der kleinen Betriebe des Handwerks,
die fur die Versorgung mit dringend
gesuchten Fachkraften schwerwie-
gende Folgen hétte.

,Nur mit Fachkraften, die unsere
Betriebe selber qualifizieren, kénnen
sie die Nachfrage der Kunden
und Auftraggeber bedienen®, sagt
Schwannecke. Darlber hinaus sei ihr
Einsatz in der Ausbildung auch ein
wichtiger Beitrag fur die Fachkréftesi-
cherung in Deutschland generell.
Schwannecke: ,Die Festlegung von
Ausbildungsvergitungen ist und muss
auch zuklinftig eine Kernaufgabe der
Tarifvertragsparteien in Deutschland
bleiben. Diese kdnnen am besten
einschatzen, welche Ausgestaltung
von Ausbildungsvergltungen aufgrund
der branchen- und regionalen
Besonderheiten fir die ausbildenden
Unternehmen tragbar ist.”

Geld fiir Investitionen
Im Hinblick auf den beschlossenen
Bundeshaushalt kritisiert Schwann-
ecke, dass es ,angesichts der hervor-
ragenden Einnahmesituation” deutli-
che Entlastungen der Unternehmen
und aller Steuerzahler hatte geben
mussen. ,Attraktive und verlassliche
steuerliche Rahmenbedingungen sind
ein entscheidender Faktor fir die
Wettbewerbsféhigkeit unseres Wirt-
schaftsstandortes. Andere Staaten
nutzen ihr Steuerrecht verstérkt, um
ihren  Unternehmen  bestmdgliche
Rahmenbedingungen fur Investitionen
und Beschaftigung zu bieten”, erlau-
tert der ZDH-Generalsekretér. Fir eine
wettbewerbsféhige Steuerbelastung
der Unternehmen seien auch struktu-
relle Reformen des Unternehmens-
steuerrechts Uberféllig. Weiter verfolgt
werden musse laut Schwannecke die
Abmilderung der sogenannten kalten
Progression. Sie komme bislang einer
verdeckten Steuererhdhung gleich,
die vor allem Personenunternehmen
des Mittelstands treffe. Sie bestrafe
auch die Leistungsbereitschaft von
Arbeitnehmern  insbesondere  mit
kleinen und mittleren Einkommen.
AuBerdem miuisse der Einkom-
mensteuertarif grundlegend reformiert
werden. Eine splrbare und tatsachli-
che Entlastung der Arbeitnehmer
wilrde beispielsweise durch eine
Anhebung des Grenzwerts, ab dem
der Spitzensteuersatz greife, erreicht.
Ebenso misse der ,Mittelstands-
bauch“ abgebaut werden. ,Zudem
sollten die Spielrdume im Bundes-
haushalt genutzt werden, endlich den
vollstédndigen Ausstieg aus dem Soli-
daritatszuschlag einzuleiten — und zwar
far alle!”, fordert Schwannecke. red
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KOMMENTAR

Streit und Uneinigkeit in der Politik —
nichts Neues. Dass es deswegen
nicht vorwartsgeht, ist auch nichts
Neues, siehe Diesel-Krise. Jetzt geht
es aber um unsere Zukunft: Kinder
und Jugendliche. So ist der Start des
Digitalpakts Anfang 2019 vom Tisch.
Einig waren sich hier nur die 16 Lén-
derchefs. Uber fiinf Milliarden Euro
wollte der Bund in die digitale
Ausstattung der Schulen stecken.
Daraus wird jetzt nichts, weil alle
Ministerprasidenten blockieren. Sie
stimmten jetzt in Berlin daflr, den
Vermittlungsausschuss zwischen
Bundesrat und Bundestag anzurufen.

Die Ministerprasidenten der Lan-
der fordern Bundestag und Bundes-
regierung auf, den vor fast zwei Jah-
ren beschlossenen Digitalpakt fur die
Schulen zligig auf den Weg zu brin-
gen — und zwar ohne Grundgesetz-
anderung. Nach dem Willen der
Bundesregierung und des Bundes-
tags soll aber eben durch eine
Grundgesetzanderung sowie eine
Vereinbarung zwischen Bund und
Landern die Milliardenhilfe in
Deutschlands Schulen flieBen.

Die L&nder sehen ihre in der
Verfassung garantierte  alleinige
Zusténdigkeit fur die Bildungspolitik
in Gefahr. Denn Schulpolitik ist
Léndersache. Mehrere Prasidenten
haben in einem Gastbeitrag fur die
sFrankfurter Allgemeine Zeitung“
starke Kritik getibt, man wolle keine
Einheitsschulpolitik aus Berlin. Ganz
schdn Ubertrieben.

So gut wie der Bildungsfordera-
lismus auch sein mag, so gibt es
auch dunkle Seiten, man denke nur
an G9 und G8 und jetzt wieder G9.
Wer mit einem schulpflichtigen Kind
von einem Bundesland in ein
anderes umzieht, weiB ebenfalls ein
Klagelied zu singen.

Von Doris Kinkel

Bits und Bytes statt Blockade

Die meisten Bundeslénder wollen
den Digitalpakt trotzdem so schnell
wie moglich — aber nicht zu den bis-
herigen Bedingungen. Schon 2016 hat
die Vorgénger-Regierung einen 3,5
Milliarden schweren Digitalpakt ver-
sprochen, aber bisher gab es nichts,
weil Bund und Lander die Verantwor-
tung sténdig hin und her geschoben
haben. Ein Schelm, wer Boses dabei
denkt. Dieses Schwarzer-Peter-Spiel
scheint momentan in Mode zu sein,
siehe auch hier wieder Diesel-Kriese.

Das muss jetzt endlich aufhéren!
Der Digitalpakt muss kommen. Denn
beim ,schwarzen Peter koénnen die
Berufsschulen keine Computer kau-
fen. Bund und Lander mussen ihren
Streit um Einfluss einstellen. Im
Fokus muss die Verbesserung unse-
res Bildungssystems stehen. Wenn
das Handwerk weiterhin gut ausbil-
den will, missen auch die Berufs-
schulen und Bildungszentren digital
ausgestattet sein. Es durfen jetzt
nicht weitere Jahre ins Land ziehen.

Der Deutsche Stadte- und
Gemeindebund, dessen Mitglieder
auch Schultrager sind und dringend
auf das Geld aus Berlin warten, zeig-
te sich enttduscht und sprach von
einer ,Blockade der Lander“. Geld
fur Digitalisierung sei ,Vorausset-
zung, nicht Inhalt der Schulpolitik”.

Auf der Internetseite des Bundes-
wirtschaftsministeriums heiBt es:
Deutschland soll digitales Wachs-
tumsland Nummer eins in Europa
werden. Und jetzt? Wird erst mal die
Digitalisierung der Schulen abgelehnt
— peinlich! ,Die Blockadehaltung der
Bundeslander ist unverantwortlich
gegeniber den kinftigen Generatio-
nen“, sagte Bitkom-Président Achim
Berg dazu. Recht hat er.

@ doris.kinkel@hwk-aachen.de
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Scholz sieht keinen Spielraum

ZDH-Steuerforum: Kraftige Senkungen sind laut Bundesfinanzminister nicht maoglich

Von Karin Birk

Berlin. Bundesfinanzminister Olaf
Scholz (SPD) sieht derzeit weder
Spielraum fUr einen vollstdndigen
Abbau des Solidaritdtszuschlages in
dieser Legislaturperiode noch fur
deutlich niedrigere Unternehmens-
steuern. ,,Deshalb bin ich auch daftr,
dass wir sehr vorsichtig sind, was
wir tun®, sagte er beim ZDH-Steuer-
forum. Abgesehen davon habe
die schwarz-rote Koalition fUr diese
Legislaturperiode schon diverse
Entlastungen wie etwa hdhere Kinder-
freibetrdge beschlossen. Andere
wilrden noch auf den Weg gebracht.
So solle der Solidaritdtszuschlag
noch fir 90 Prozent der Steuerzahler
gesenkt werden. Allein dieser Soli-
Abbau werde den Bundeshaushalt
mit rund zehn Milliarden Euro pro
Jahr belasten. Weiter wolle er
deshalb bis 2021 nicht gehen.

Handwerk klagt

ZDH-Prasident Hans Peter Wollseifer
forderte dagegen, Handwerksunter-
nehmen deutlicher zu entlasten. ,Das
ist umso dringender geboten, da
durch die sozialpolitischen Vorhaben
der Koalition massive Belastungen
fir Betriebe und Arbeitnehmer ge-
plant sind“, sagte er. Zudem habe
Deutschland im Vergleich zu anderen
fihrenden Wirtschaftsnationen eine
sUuberdurchschnittliche” Belastung der
Unternehmen. Die jingst vom
Bundestag beschlossene regel-
maBige Anpassung des Grundfrei-
betrages und der Tarifeckwerte an
die Preisentwicklung reiche nicht
aus. Notig sei dartberhinaus eine
steuerliche Entlastung flur die im
Unternehmen stehen gelassenen
Gewinne, die so genannte Thesau-
rierungsricklage.

Forderung kommt

Mit Blick auf die Thesaurierungs-
ricklage deutete Finanzminister
Scholz die Bereitschaft an, noch
dariiber sprechen zu wollen. Dariiber
hinaus wies er darauf hin, dass die
schwarz-rote Koalition noch in dieser
Legislaturperiode die steuerliche
Forschungsférderung auf den Weg
bringen werde. Davon kdnnten auch
kleine und mittlere Unternehmen
profitieren. Anders als die Wirtschaft

Im passenden Rahmen

Handwerk begriiBt Schwerpunkte im Referentenentwurf flir ein Fachkrafte-Einwanderungsgesetz

Berlin. ,Der jetzt bekannt gewordene
Referentenentwurf fir ein Fachkréfte-
Einwanderungsgesetz setzt aus Sicht
des Handwerks die richtigen Schwer-
punkte®, meint Holger Schwannecke,
Generalsekretar des Zentralverbands
des Deutschen Handwerks (ZDH).
Die Zuwanderung von beruflich
qualifizierten  Fachkraften werde
erleichtert, die burokratische Vorrang-
prufung abgeschafft, die Begrenzung
der Zuwanderung auf Engpassberufe
entfalle. ,Zusammen mit den neu
geschaffenen Aufenthaltstiteln zur
Suche von Ausbildungs- und Arbeits-
platzen fir beruflich qualifizierte
Fachkrafte wird damit der ndétige
Rechtsrahmen fir ein zuwande-
rungsfreundliches Aufenthaltsrecht
geschaffen.”

Von zentraler praktischer
Bedeutung fir die Handwerksbetriebe
sei ein Ausbau der Angebote fir
die fachspezifische Deutschférderung,
um ausléandische Fachkrafte
schnell einsetzen zu kodnnen, so
Schwannecke.  Darlber hinaus
werde zukinftig die Bundesagentur
fir Arbeit mehr denn je gefordert
sein, gerade kleine und mittlere

In der Finanzpolitik nicht einer Meinung: Bundesfinanzminister Olaf Scholz (1.) diskutierte
beim ZDH-Steuerforum mit Handwerksprésident Hans Peter Wollseifer. - Foto: Bitdschin/Lorenz

héalt Scholz die Unternehmenssteuern
hierzulande flr international wett-
bewerbsféhig.

Das ZDH-Steuerforum zeigte
auch, dass ein kompletter Soli-
Abbau mit einer schwarz-roten Koa-
lition in dieser Legislaturperiode nicht
machbar ist. Denn das wére auf
Seiten der SPD mit einer Erhéhung
des Spitzensteuersatzes verbunden,
betonte Ingrid Arndt-Brauer, SPD-
Mitglied im Finanzausschuss. Selbst

Anzeige —

hneiden

Wasserstrahlsc

Q Logowerke.de
Otto-Lilienthal-StraBe 2
D-52477 Alsdorf
Telefon 02404/66441

wenn der vollstdndige Soli-Abbau
in dieser Legislaturperiode nicht
gelinge, misse mit dem ersten
Abbauschritt das weitere Ausstiegs-
szenario festgelegt werden, betonte
die finanzpolitische Sprecherin der
CDU/CSU-Bundestagsfraktion Antje
Tillmann.

Bundes-
republik

Deutschland

Deutschland braucht Fachkréfte. Neue Regelungen sollten zuwanderungsfreundlich umge-

setzt werden, fordert das Handwerk.

Unternehmen bei der Suche und
Gewinnung qualifizierter ausléndischer
Fachkrafte umfassend zu unterstiitzen

Foto: Fotolia

und zu begleiten. ,In diesem Prozess
kénnen die vom Handwerk vorge-
schlagenen Vermittlungsabsprachen

Mit Blick auf die Grundsteuer
versicherte Scholz, dass die vom
Bundesverfassungsgericht geforder-
te Reform aufkommensneutral und
moglichst  einfach  sein  soll.
Den Kommunen sollten weiter rund
14 Milliarden Euro pro Jahr zur
Verfligung stehen. Er habe zwei
Modelle entwickelt. Ein ,,wertunab-
hangiges” Flachenmodell und ein
s~wertabhangiges“ Modell.

Skepsis wegen Biirokratie

Das ,wertunabhangige“ Modell, fir
das sich auch das Handwerk
ausgesprochen hat, wirde die
Besteuerung vor allem auf die Flache
von Grundstlicken und Gebauden
ausrichten. Beim ,wertabh&ngigen®
Modell sollen als Bemessungsgrund-
lage Nettokaltmiete, Wohnflache,
Baujahr, Grundstlicksflache und
der Bodenrichtwert dienen. Scholz
praferiert dieses Modell, weil es

eher dem tatsdchlichen Wert
entspreche.

Scholz versicherte, den meisten
Eigentimern - vor allem aber

Mietern — hohere Kosten durch die
Grundsteuer ersparen zu wollen.
Die Lander zeigten sich nicht zuletzt
wegen des burokratischen Aufwands
noch skeptisch. Bis Ende Januar
2019 will Scholz Eckpunkte vorlegen,
Ende 2019 soll das Gesetz ver-
abschiedet sein, damit die Reform
bis 2025 dann in Kraft treten kann.

mit auslandischen Arbeitsverwaltun-
gen ein wichtiges Instrument sein,
um zielgerichtet die auslandischen
Fachkrafte zu identifizieren, die an
einer neuen beruflichen Téatigkeit
im Handwerk interessiert sind“, sagt
der Generalsekretdr. Die neuen
Regelungen wirden aber nur dann
einen signifikanten Beitrag zur
Linderung des Fachkraftemangels
leisten, wenn sie von den beteiligten
Behorden in der Praxis zuwande-
rungsfreundlich umgesetzt wirden.
So  seien insbesondere  die
deutschen Auslandsvertretungen bei
der Visavergabe und die Auslénder-
behdrden im Inland aufgefordert,
die erforderlichen Anpassungen fur
eine zlgige, moglichst unburokrati-
sche und zuwanderungsfreundliche
Bearbeitung von Einwanderungsan-
trdgen zu gewahrleisten. Nur dann
werde es in Deutschland im welt-
weiten Wettbewerb um die besten
Talente gelingen, in einem nennens-
werten Umfang die qualifizierten
auslandischen Fachkrafte zu gewin-
nen, die das Land fiir die langfristige
Sicherung von Wachstum und Wohl-
stand so dringend brauche. red
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Integration im Handwerk

Aachener Gronen GmbH gewinnt NRW-Preis

KéIn. Im Malerbetrieb von Thomas
Gronen in Aachen geht es an jedem
Arbeitstag multikulturell zu — bei der
BegriiBung am frihen Morgen im
Betrieb, bei der Zusammenstellung
von Werkzeug und Materialien flr die
Baustelle und bei den Kunden.
Die Gronen GmbH bildet zurzeit
Lehrlinge aus Guinea, Togo und
Albanien aus. Ein junger Mann aus
Gambia durchlauft die Einstiegsqua-
lifizierung (EQ). Ein weiterer Lehrling
kommt aus Belgien. Im Unternehmen
arbeiten Beschéftigte aus verschie-
denen Kulturkreisen zusammen. Das
Engagement des Betriebs st

ler deu
Nirtsch

beispielhaft, und dafir ist es jetzt
in Kdln mit dem Integrationspreis
Handwerk NRW  ausgezeichnet
worden.

Aus allen sieben Handwerkskam-
merbezirken in Nordrhein-Westfalen
wurde ein Unternehmen mit dem
Preis bedacht. Der Westdeutsche
Handwerkskammertag (WHKT) ehrte
damit erstmalig Betriebe, die fir
Menschen mit Migrationshintergrund
und Gefllichtete besondere Leistun-
gen erbracht haben.

sDie Integration der hohen Zahl
von Zuwanderern ist eine enorme
gesellschaftspolitische Herausforde-

Auszeichnung fiir vorbildliches Engagement: NRW-Integrationsminister Joachim Stamp

tiberreicht Thomas Gronen die Urkunde.

Foto: Rolf Gdbels

Mit Thomas Gronen (2.v.l.) und Sabine Blicker (M.) von der Gronen GmbH freuen sich von
der Handwerkskammer Aachen Marco Herwartz (Arbeitgeber-Vizeprésident), Marlene Kretz

und Ralf Eylmanns.

Foto: Elmar Brandt

Offen und fréhlich im Team: Malergeselle Andreas Nowak und Lehrling Alhassane

Diallo.

rung fir unser Land; das gilt erst
recht fur die Flichtlinge und Asyl-
suchenden aus arabischen und afri-
kanischen Landern, die Deutschland
in den letzten Jahren aufgenommen
hat“, sagte Hans Peter Wollseifer,
Prasident des Zentralverbands des
Deutschen Handwerks (ZDH) und
der Handwerkskammer zu Koln, in
der die Preisverleihung stattfand.
-ZuU dieser Integrationsaufgabe
leistet die Wirtschaftsgruppe einen
wichtigen Beitrag; beispielsweise bei
der Ausbildung von Jugendlichen
aus Zuwandererfamilien nimmt das
Handwerk eine Spitzenstellung ein.
Genau das wollen wir mit dem neuen
Integrationspreis des nordrhein-
westfélischen Handwerks wirdigen.”
Es gehe nicht nur um humanitére
Fragen, so Wollseifer. Alle Wirt-
schaftsexperten seien sich einig,
dass ,unsere Wirtschaft® auf Dauer
auf Zuwanderung angewiesen sei.
Denn in den kommenden Jahren
wirden aus Altersgrinden mehr
Erwerbstatige aus dem Berufsleben
ausscheiden, als junge Menschen
nachriickten. Das Handwerk enga-
giere sich stark fir die Qualifizierung
junger Menschen aus Zuwanderer-
familien, und das schon seit vielen
Jahren und in vielen Féllen mit
bemerkenswertem Erfolg. Sinnvoll
ware es, denen, die schnell Deutsch
lernten, in Unternehmen mitarbeite-
ten und bereit seien, ,unsere Werte
und Normen zu akzeptieren®, eine
Bleibeperspektive zu eréffnen.

»Nicht nachlassen!*

Dass sozialer Zusammenhalt das
Gebot der Stunde sei, betonte Hans
Hund, Préasident des WHKT, in
seinem GruBwort. Das Handwerk
biete Sicherheiten, das hatten die

Foto: Elmar Brandt

Unternehmen beispielsweise in der
Wirtschaftskrise 2008/09 gezeigt.
Handwerker kiimmerten sich um ihre
Mitarbeiter.

Henriette Reker, Oberbirger-
meisterin der Stadt Koln, stellte
heraus, wie wichtig Vorbilder wie die
Preistrager fir andere seien. ,Arbeit
gehdrt zur Wirde des Menschen,
dazu gehort, eigenes Geld zu verdie-
nen und Sozialisation®, sagte Reker,
die zum Erhalt eines soliden Funda-
ments Einsatz fir Toleranz forderte:
,Wir dirfen alle nicht nachlassen!

Deutliche Worte fand auch der
Laudator Joachim Stamp, NRW-
Minister fur Kinder, Familie, Flichtlinge
und Integration: ,Wir brauchen eine
Stimmung der Vernunft in einer Zeit
des Hasses und des offenen
Rassismus®, sagte er. ,Wir missen
uns bekennen.“ Stamp sprach sich
fur Integrationskurse aus. Das der-
zeitige Angebot sei zu klein und nicht
ausreichend differenziert. Individuelle
Notwendigkeiten  wiirden  nicht
berlcksichtigt. Wichtig sei, méglichst
viele Menschen, die zu uns kdmen,
ausbildungsféhig zu machen. Dane-
ben forderte der Minister ein hartes
Vorgehen gegen ,Integrationsverhin-
derer, Gefahrder und Verbrecher*.

Im Anschluss an seine Ansprache
zeichnete Stamp die Preistrager aus,
so auch Thomas Gronen fir seinen
Aachener Betrieb, dessen Leistung
Ralf Eylmanns von der Handwerks-
kammer Aachen vorstellte. Das
Preisgeld in Héhe von 500 Euro
moéchte Gronen an seine Mitarbeiter
weitergeben. Sie hatten es verdient.
Sowohl die, die aus einem entfernten
Kulturkreis kommen, als auch die
hier Verwurzelten, die Tag fur Tag
tolerant und offen mit ihren Kollegen
umgehen und arbeiten. ebr

Kolping-Plakette
fur das
Handwerk

Kdln. Mit der Adolph-Kolping-Plakette
wirdigte der Bundesvorstand des
Kolpingwerkes  Deutschland  im
Rahmen seiner Bundesversammlung
in Kéln das Handwerk als ,Wirt-
schaftsmacht von nebenan®. Hand-
werk sei wertegebunden und verbinde
Innovation und Tradition. Es schaffe
Werte flr Kunden, Wirtschaft und
die Gesellschaft und sei gepragt
von Eigeninitiative, ehrenamtlichem
Engagement und einem ausgepréagten
Verantwortungsbewusstsein fir den
Betrieb und sein Umfeld. Handwerks-
unternehmen handelten sozial, stiinden
fur eine langfristige und nach-
haltige Unternehmensausrichtung und
schafften als Familienunternehmen
Dauerhaftes, das auch kinftigen
Generationen diene. ,Das Kolping-
werk und das Handwerk sind seit
jeher eng miteinander verbunden. Wir
teilen wesentliche Werte und Anliegen.
Ganz im Sinne lhres Leitbildes
,Kolping - verantwortlich leben, soli-
darisch handeln‘ leben und férdern
wir Eigeninitiative und ehrenamtliches
Engagement: im Betrieb, in der
Selbstverwaltung und darliber hinaus
auch im Gemeinwesen“, so Hans
Peter Wollseifer, Prasident des
Zentralverbands des Deutschen Hand-
werks (ZDH), in seiner Dankesrede.

Als anerkannte Arbeitnehmerorga-
nisation und als Verband mit berufs-
und sozialpolitischer Zwecksetzung
wirkt das Kolpingwerk Deutschland in
der wirtschaftlichen Selbstverwaltung
auf Arbeitnehmerseite in den Organen
und Gremien des Handwerks mit. Mit
den Handwerkskammern vor Ort gibt
es eine gute und vertrauensvolle
Zusammenarbeit.

,Hervorheben mochte ich vor
allem auch®, konkretisierte Wollseifer,
,dass die Didzesanverbidnde des
Kolpingwerkes und die jeweiligen
Handwerkskammern die gemein-
samen Werte auf regionaler Ebene
leben. In Zeiten der Wohnungsnot in
einigen Regionen Deutschlands bieten
die Kolping-Jugendwohnheime eine
wichtige Unterstutzung fiir junge Men-
schen in Ausbildung. Deshalb setzen
wir uns gemeinsam flr eine bessere
Férderung der Kolping-Jugendwohn-
heime ein. Gerne engagieren wir uns
auch kiinftig mit dem Kolpingwerk.“ red
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Als Botschafter der Freiheit ein bleibendes Vorbild

Bundesprasident a.D. Joachim Gauck ist Trager des Europaischen Handwerkspreises

KéIn. Joachim Gauck ist der Trager
des Européischen Handwerkspreises.
Der vormalige Bundesprésident und
langjahrige , Sonderbeauftragte der
Bundesregierung fiir die personen-
bezogenen Unterlagen des ehe-
maligen Staatssicherheitsdienstes*
erhielt die Auszeichnung im Histori-
schen Rathaus in KéIn. Auslober der
alle zwei Jahre vergebenen, mit
10.000 Euro dotierten Ehrung ist die
Dachorganisation Handwerk.NRW.

Der Européische Handwerkspreis
ehrt herausragende Personlichkeiten
des internationalen &ffentlichen
Lebens, die sich besonders um
Handwerk und Mittelstand verdient
gemacht haben. Gauck ist der 19.
Preistrager. Zuvor waren unter ande-
ren Roman Herzog und Johannes
Rau, Helmut Kohl, die Europa-
politiker Karel van Miert, Leo Tinde-
mans und Jean-Claude Juncker, Karl
Kardinal Lehmann und Nikolaus
Schneider sowie der Soziologe
Richard Sennett gewirdigt worden.

Joachim Gauck erhalte den Preis
»in Anerkennung seines in Wort und
Tat gleichermaB3en Uberzeugenden
Eintretens flr die Freiheitsrechte und
eine freiheitliche Marktordnung“, so
der Prasident von Handwerk NRW
Andreas Ehlert in seiner Laudatio.
»Sie haben uns gelehrt, dass ein
wahrhaftiges  Erinnern an die
Erfahrung und die Uberwindung
einer Diktatur uns helfen kann, den
Wert der Freiheit besser zu verste-
hen. In Ost und West. Und Sie haben
stets betont, dass politische Freiheit
ohne wirtschaftliche Freiheit undenk-
bar sei“, begrindete Ehlert die
Auszeichnung.

,Die Freiheit des Verbrauchers,
die Freiheit des Unternehmers, der
Freihandel, der Wettbewerb, die
soziale Marktwirtschaft als Wirt-
schafts- und Werteordnung“ - all
dies gehére zur politischen Freiheit
untrennbar dazu. Das Handwerk, das
dem integralen Zusammenhang von
Freiheit und Verantwortung in beson-
derer Weise verbunden sei, kénne flr
das von Gauck energisch vertretene
Verstandnis von einem Kontinuum
der Grundordnung von Gesellschaft
und Wirtschaft ,nur vollauf dankbar
sein®; einschlieBlich der wiederholt

Sie sind mir ein Vorbild
als Fursprecher fir
Freiheit!

Henriette Reker
Oberbiirgermeisterin der
Stadt KoIn

bekundeten Uberzeugung Gaucks,
welch wesentlichen Stellenwert flr
das Selbstbewusstsein und die
Humanitadt des Gemeinwesens der
Faktor Bildung habe, so Ehlert.
Gaucks Botschaften seien im
Ubrigen ,hochaktuell auch fir das
verfasste Europa“, schloss der
Handwerksprasident. ,Sie  sind
uns als Botschafter der Freiheit ein
bleibendes Vorbild.*

Ehlert sprach im Hansasaal vor
300 geladenen Géasten, darunter
mehr als ein Dutzend Abgeordnete
aus Bundes- und Landtag sowie
dem Ratsparlament. Fir den flr
Regierende nicht immer bequemen
Mahner wirdigende Worte spra-
chen auBerdem Oberbirgermeisterin
Henriette Reker, der Prasident des
Zentralverbands des Deutschen
Handwerks Hans Peter Wollseifer
und NRW-Wirtschaftsminister Pro-
fessor Dr. Andreas Pinkwart.

Der sichtlich bewegte Preistrager
Gauck bedankte sich aus tiefstem
Herzen und scherzte in seiner
Rede, ,eine ihm sehr nahestehende
Person“ habe vermutet, er bekomme

Nach der Verleihung des Européischen Handwerkspreises heif3t es licheln fiir die Presse (v.l.n.r.): Président des Westdeutschen Hand-
werkskammertages Hans Hund, ZDH-Président Hans Peter Wollseifer, Prasident von Handwerk NRW Andreas Ehlert, Bundesprasident
a.D. Joachim Gauck, Oberbiirgermeisterin der Stadt KoIn Henriette Reker, Minister Professor Dr. Andreas Pinkwart, Prasident des

Unternehmerverbandes Hanadwerk NRW Hans-Joachim Hering.

den Handwerkspreis nachtréglich fur
seine Fahigkeit, zu DDR-Zeiten den
Keilriemen am Trabant gewechselt
zu haben.

Zu seinem beriihmten NRW-Zitat
(lesen Sie dazu den Auszug aus der
Laudatio) sagte Joachim Gauck, es
bedeute ,, dort anzukommen, wo der
Erfolg ist, und auch zu wissen, was
Verlust ist“. Nordrhein-Westfalen
zeichne eine ,Kultur des Zutrauens*
aus, mit der das Land den Struktur-

==INFO

Ich kann niemals in die
Tiefen des Glicks
eintauchen, das die
Kolner bei ihrem
Karneval empfinden.
Joachim Gauck

Tréger des Europdischen
Handwerkspreises

Foto: Wilfried Meyer

wandel gemeistert und es geschafft
habe, dass ,der Ungeist des Ver-
drusses nicht zum Charakteristikum
wird“.

Der ehemalige Bundesprasident
bezeichnete es als fur den Fort-
bestand der freiheitlichen Ordnung
.essenziell, dass der Wettbewerb
Teilhabe mdoglich machen und
Chancengerechtigkeit nicht fir einige
wenige, sondern fir moéglichst viele
Menschen bieten misse. ds/red

Auszug aus der Laudatio von Andreas Ehlert: ,Sie sind ja oft als linker, liberaler Konservativer beschrieben worden.
Aber genauso gut kdnnte man Sie als begeisterten Realisten oder als vernlnftigen Idealisten bezeichnen. Voller
Leidenschaft flr die Freiheit, aber immer auch mit einem klaren, niichternen Blick auf die Realitéat der Freiheit.

An einem Zitat wird diese Haltung besonders deutlich. Es ist ein Zitat von lhnen, das ich hier an diesem Ort und
vor diesem Publikum ohnehin nicht verschweigen kann. Ich darf es bringen — und Minister Pinkwart hat es eben
auch gesagt —, weil Sie selbst den Satz vor Kurzem in Disseldorf an der Heinricht-Heine-Universitat noch einmal
hervorgeholt haben. Sie haben Uber die Ostdeutschen des Wendejahres 1989/1990 einmal gesagt: ,Sie trdumten
vom Paradies und wachten in Nordrhein-Westfalen auf.
Ich gebe zu, da muss man als Disseldorfer erst einmal ein wenig schlucken. Aber dieser Satz war natirlich nicht
als Kritik an Nordrhein-Westfalen gemeint. Er war gemeint als Pladoyer fir Wirklichkeitssinn in der Politik. Politiker
missen Realisten sein: Sie dirfen nicht das Blaue vom Himmel versprechen. Aber auch die Biirger missen realis-
tische Erwartungen an die Politik formulieren und dirfen sich nichts vormachen lassen.

Der Sozialismus hat den Menschen den Himmel auf Erden versprochen, er hat den Anspruch, fir eine
innerweltliche Erldsung zu sorgen. Er will sich damit an die Stelle der Religionen setzen. Was bei solchen Heilsver-
sprechen herauskommt, kann man derzeit noch in Nordkorea oder Venezuela studieren.

Dieser AnmaBung von Politik sind Sie immer entgegengetreten. Sie haben immer argumentiert, dass die Politik
eben nicht das Paradies auf Erden schaffen kann und dass man dies von der Politik auch nicht erwarten darf. Der
Alltag des Lebens ist oft nlichtern, prosaisch, voller Zumutungen. Auch der Alltag der Freiheit. Wer Unternehmer
ist, der kann davon ein Lied singen. Man hat schwierige Entscheidungen zu treffen, man muss mit Unzulénglich-
keiten zurechtkommen. Kurzum: Man steht mitten im Leben.
Und so verstehe ich lhr Zitat: In der Politik geht es nicht um die Schaffung von Paradiesen von All-inclusive-
Garantie, und Freiheit meint nicht die Freiheit von Anstrengungen und Zumutungen. Es geht um die Wirklichkeit.”

Betriebe und
Azubis wollen
das Ticket

Aachen. Wahrend Studenten mit dem
Semesterticket fir ,kleines Geld“ in
ganz Nordrhein-Westfalen 6ffentliche
Verkehrsmittel nutzen kdnnen, gibt
es vergleichbare Vergiinstigungen fiir
Lehrlinge bislang noch nicht. Das
Handwerk fordert daher schon
seit Ldngerem die Einflhrung eines
Azubi-Tickets. Die Studenten zahlen
das Ticket mit ihrem Semesterbeitrag.

Laut einer Umfrage der sieben
Handwerkskammern in NRW begrt-
Ben 93 Prozent der Auszubildenden
und 80 Prozent der Ausbildungsbe-
triebe die Einfihrung eines Azubi-
Tickets. 86 Prozent der Lehrlinge
wirden es nutzen, um zum Aus-
bildungsplatz, zur Berufsschule und
zur Uberbetrieblichen Lehrwerkstatt
zu fahren. Mehr als die Hélfte (57
Prozent) wirde ein vergunstigtes
Azubi-Ticket bestimmt jeden Monat
kaufen. 70 Prozent kénnten sich
vorstellen, daflr sogar auf einen
Teil ihrer Ausbildungsvergutung zu
verzichten.

Erste Bewegung in die richtige
Richtung gibt es bei den kommunalen
Verkehrsverbinden. So hat der
Aachener Verkehrsverbund (AVV) zum
1. August 2018 ein Azubi-Ticket in
der Abovariante flir 62 Euro pro Monat
eingefuhrt. Es gilt fir zwdlf Monate
mit Verlangerungsoption.

Auch  die  Verkehrsverbiinde
Rhein-Ruhr (VRR) und Rhein-Sieg
(VRS) haben vergleichbare Abos
im Sortiment. Der vierte Verkehrs-
verbund in NRW (WestfalenTarif) prift
diese Option flir Azubis ebenfalls.

Diese Abos gelten leider nur im
jeweiligen Verbund. Wer in einen
Nachbarverbund reist, hat die
Méglichkeit des Zukaufs des benach-
barten Azubi-Tickets. Azubis, die also
regelmaBig von Koéln nach Aachen
reisen, muissten gegenwartig rund
120 Euro fir zwei Azubi-Tickets
bezahlen.

Die Landesregierung verfolgt
daher das Ziel, ein landesweit glltiges
Azubi-Ticket in NRW einzuflihren
beziehungsweise finanziell zu bezu-
schussen. Nach Vorstellungen des
NRW-Handwerks wére eine dem
Semesterticket angelehnte Losung
fiir 30 Euro je Monat wiinschenswert,
wobei das Ticket sowohl Azubis als
auch Meisterschilern zur Verfligung
stehen soll. Die Landesregierung hat
inzwischen signalisiert, dass zun&chst
eine Gleichschaltung der Tarife in
den Verkehrsverblinden eine gute
Basis fUr eine o6ffentliche Férderung
wére. Die Verkehrsverbilinde haben hier
Kooperationsbereitschaft signalisiert.

Eine entsprechende Arbeitsgruppe
beim Verkehrsministerium, an dem
auch das Handwerk Dbeteiligt ist,
wird sich Anfang 2019 zur weiteren
Beratung treffen.

Als Zielhorizont fUr die mdgliche
Einflhrung eines geférderten Tickets
wurde vorsichtig der 1. August 2019
diskutiert. gs
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,Ja, das ist noch Handwerk!"

Internationale Messe in Minchen 2019 mit neuem Leitmotiv

Miinchen. ,Ist das noch Handwerk?“
Unter diesem Leitmotiv steht die
Internationale Handwerksmesse vom
138. bis 17. Marz 2019 auf dem
Messegelédnde Miinchen. Darauf gibt
es als Antwort ein klares ,Ja!“. ,Die
Tradition als Basis. Die Zukunft als
Vorbild.“ heiBt die Erganzung des
Leitmotivs der Leistungsschau. Mit
diesem lehnt sie sich auch im kom-
menden Jahr eng an die Imagekam-
pagne des deutschen Handwerks an
und erweckt sie mit vielen Beispielen
in den Messehallen zum Leben.

Die neue Modernitat

»Das Handwerk hat in den vergange-
nen Jahren eine spannende Entwick-
lung erlebt und sich in vielerlei
Hinsicht erneuert - mit seinen
Produkten, Dienstleistungen und
Arbeitswelten. Dabei hat Vieles in die
Betriebe Einzug gehalten, das auf
den ersten Blick mit Handwerk, wie
man es sich herkdmmlich vorstellt,
scheinbar nicht mehr viel zu tun hat.
Und doch ist es so, dass auch diese
Produkte und Verfahren ,noch Hand-
werk’ sind, und zwar solches
vom Feinsten: Denn hier flieBen
traditionelles Wissen und Kénnen in

innovative und moderne Produkte
und Dienstleistungen ein. Die
Internationale Handwerksmesse hat
diese Entwicklung im Handwerk
aktiv begleitet und immer wieder
auch Impulse dafiir gesetzt. Denn sie
ist jahrlich der richtungsweisende
und innovationsstarkste Treffpunkt
des gesamten Handwerks®, erklart
Hans Peter Wollseifer, Prasident des
Zentralverbandes des Deutschen
Handwerks (ZDH). Durch ihre Rolle
als offentlichkeitswirksame Bilhne
habe die Internationale Handwerks-
messe dazu beigetragen, ein neues
Denken, ein neues Bild und die
Modernitdt des Handwerks in den
Betrieben und allgemein in den
Koépfen zu verankern. ,Handwerk ist
modern, zukunftsorientiert und inter-
national. Es steht fir Qualitét, Ideen-
reichtum und Griindergeist. Hier
gehdren das Wissen um Traditionen
und die Liebe zur Perfektion genauso
zum Alltag wie Co-Creativity und Co-
Working oder der Einsatz modernster
Hilfsmittel wie Drohnen, Roboter,
VR-Brillen, 3D-Scanner und -Drucker,
Laser, Tablets und Smartphones®,
sagt Dieter Dohr, Vorsitzender der
Geschéftsfihrung der GHM Gesell-

schaft fir Handwerksmessen mbH.
,Ist das noch Handwerk?“ — Diese
Frage hoérte man immer wieder
von erstaunten und begeisterten Be-
suchern, wenn sie Hightech- und
High-Class-Betriebe aus dem Hand-
werk sahen. So wird es auch auf
der Internationalen Handwerksmesse
2019 sein. ,Wir mochten Uber-
raschen, Uberzeugen, aufklaren,
begeistern und mit der Messe ein
Erlebnis schaffen.

Mehrwert fiir Besucher

Ein Fokus liegt erneut auf den Fach-
besuchern. ,,Die Welt verandert sich.
Bei der Internationalen Handwerks-
messe kommen die zusammen,
die sich informieren, weiterbilden,
mitgestalten und auch in Zukunft
erfolgreich sein wollen®, so Dohr. In
Vortragen, bei Beratungsgespréachen
und Fachtagungen erhalten sie wert-
volles Wissen, konnen ihr Netzwerk
ausbauen und erleben zudem
Best-Practice-Beispiele, von deren
Erfahrungen sie profitieren. Hierzu
z&ahlen Betriebe, die sich den neuen
Anforderungen des Marktes, der
Kunden und ihrer Mitarbeiter stellen,
die Vorteile neuer Technologien

Regionale Betriebe leuchten

Zwei Unternehmen aus dem Kammerbezirk im ,Land des Handwerks* auf der IHM dabei
SR
o3

Miinchen. Beim Leuchtturmprojekt
,Land des Handwerks*“ auf der Inter-
nationalen Handwerksmesse in Min-
chen présentieren sich Vorzeige-
betriebe, die fur die Vielfalt und das
Kénnen des Wirtschaftszweigs in
Deutschland stehen. Mit der Gold-
schmiede Albath aus Aachen und
der Heinrichs Stahl- und Metallbau
GmbH aus Simmerath sind 2019
gleich zwei Unternehmen aus dem
Kammerbezirk Aachen auf dem
Gemeinschaftsstand vertreten.

Besuch der Kanzlerin

Seit ihrer Premiere 2012 gehdrt die
extra ausgewiesene Flache fiur Mes-
sebesucher, Politiker und Journalis-
ten zu den festen Anlaufstellen auf
der Leitmesse. Bundeskanzlerin
Angela Merkel war in den vergange-
nen Jahren mehrfach zu Gast und
staunte immer wieder Uber die Aus-
nahmekonner. ,Es ist die Chance,
sein Unternehmen ins Rampenlicht

Bundeskanzlerin Angela Merkel beim Besuch auf dem Gemeinschaftsstand ,Land des

Handwerks* 2018.

zu stellen und das ,Land des Hand-
werks® als aufmerksamkeitsstarke
Plattform zu nutzen“, sagt Dieter

Foto: GHM

Dohr, Vorsitzender der Geschaftsfih-
rung der GHM Gesellschaft fir
Handwerksmessen mbH. red

Ha_llenkonstruktionen mit Holzleimbinder F-SOB
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und der Digitalisierung nutzen, um
flexibler und effizienter zu sein oder
um neue Produkte, Dienstleistungen
und Kooperationen zu schaffen.
,Die Messe“, betont der GHM-
Geschéftsfihrer, ,versteht sich als
Gewerke Ubergreifendes Spitzentref-
fen, das Ideen und Kenntnisse Uber
Techniken und Prozesse sowie
zukunftsweisende Vertriebsstrategien
vermittelt.“ Aus diesem Grund wird
der Fachbesucherbereich noch ein-
mal deutlich erweitert. In Halle C2,
auf insgesamt 10.000 Quadratme-
tern, finden Handwerker aus allen
Gewerken ein umfangreiches und
themenUbergreifendes Angebot,
das keine Fragen offenldsst. Im
Mittelpunkt steht die Fachbesucher-

Wir setzen Malstabe.

INTERNATIONALE
HANDWERKSMESSE

und
hinaus

mit

lounge
Beratungsinseln.
finden sich dort besondere Aus-

Vortragsforum
Dartliber

stellungsbereiche wie das ,Land
des Handwerks“ mit Deutschlands
Vorzeigebetrieben aus dem Handwerk,
die Sonderschau ,INNOVATION
GEWINNT!“, YoungGeneration und
AutoBerufeAktuell, der Messestand
des Kompetenzzentrums Digitales
Handwerk mit beeindruckenden
Digitalisierungsbeispielen und natr-
lich die Themenflache zum neuen
Leitmotiv. Darlber hinaus sehen
Besucher natlrlich auch in allen
anderen Hallen bemerkenswerte
Leistungen aus dem Handwerk.  red

2 www.ihm.de

Die Kanzlerin kommt

GruBwort bei Fachtagung der Unternehmerfrauen

Miinchen. Die Fachtagung des
Bundesverbands der Unternehmer-
frauen im Handwerk (UFH) im Rah-
men der Internationalen Handwerks-
messe 2019 steht unter besonderen
Vorzeichen: Diesmal wird Bundes-
kanzlerin Angela Merkel zu Gast sein.
Die Veranstaltung unter dem Titel
,Frauen im Handwerk - Zukunft
gestalten” findet am Freitag, 15. Méarz
2019, auf dem Messegeldnde
Mlnchen statt. Sie richtet sich an
Unternehmerinnen, Entscheiderinnen
und Meisterinnen im Handwerk sowie
Auszubildende und Gesellinnen -
auch ménnliche Kollegen sind
willkommen. Bereits zum dritten Mal
findet die Tagung im Rahmen der
Internationalen Handwerksmesse in
Muinchen statt und hat in dieser Zeit
dazu beigetragen, die Wahrnehmung
fur die Unternehmerfrauen im Hand-
werk zu starken. Im kommenden Jahr
wird Angela Merkel bei der Tagung ein
GruBwort sprechen.

Neben Angela Merkel werden
noch weitere interessante Géaste
erwartet. Hauptrednerin ist Skilang-
lauferin und Biathletin Verena Bentele.
Als  zwdlfmalige  Goldmedaillen-
gewinnerin bei den Paralympics, mehr-
fache Weltmeisterin und Gewinnerin
des Biathlon- und Langlauf-Gesamt-
weltcups z&hlt Bentele, die von
Geburt an blind ist, zu den erfolgreichs-
ten Wintersportlern der Welt. Im
Anschluss daran stellt Heidi Kluth den
Bundesverband der Unternehmerfrau-
en im Handwerk vor. Am Nachmittag
folgt die Gespréchs- und Fragerunde
,Frauen im Dialog mit dem Hand-
werk. Was uns erfolgreich macht.”
mit Hans Peter Wollseifer, Prasident
des Zentralverbandes des Deutschen
Handwerks, Andreas Ehlert, Prasident
des Handwerkstags Nordrhein-West-
falen, und Heidi Kluth. red

Informationen und Anmeldung:
2 www.ihm.de/ufh
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Handwerk will Mitte halten und starken

Vollversammlung in Inden: Kammerprasident Dieter Philipp appelliert an Politik und Gesellschaft

Inden. Respekt zollte Dieter Philipp
den Zehntausenden Menschen, die
in den vergangenen Wochen auf die
StraBe gegangen sind — flr eine soli-
darische, offene Gesellschaft ohne
Ausgrenzung. Fiir mehr Liebe, Offen-
heit und Toleranz in Zeiten, in denen
der Hass verstarkt um sich greift.
Sein Eindruck, so der Prasident der
Handwerkskammer Aachen bei
deren Herbst-Vollversammlung, sei,
dass die Gesellschaft immer mehr
zerreiBe, sich selbst zerstore. ,,Das
darf nicht weitergehen! Das Selbst-
verstandnis des Mittelstands, des
Handwerks, unser Selbstverstindnis
ist es, die Mitte zu halten und zu
starken®, betonte Philipp.

Gegen Rassismus

Beim zweiten Treffen des Parlaments
der Handwerkskammer in diesem
Jahr, das im Restaurant ,,iIndemann I“
stattfand, begriBte der Kammer-
prasident deshalb auch ausdriicklich
die Erklarung des Zentralverbands
des Deutschen Handwerks. In dieser
bezieht das Handwerk klar Stellung,
stellt sich gegen jede Form von
Fremdenfeindlichkeit, Rassismus und
Antisemitismus und fordert zu einem
respektvollen Umgang miteinander
auf. Im Handwerk sind alle
Menschen willkommen, téaglich wird
es an den Werkbanken, in den Back-
stuben und auf den Baustellen
gelebt: ,Bei uns zahlt nicht, wo man
herkommt, sondern wo man hinwill.“

In seiner Ansprache warf Dieter
Philipp einen Blick auf das néchste
Jahr, in dem die Europawahl ansteht.
Dann gelte es vor allem, die Blrger
Europas mitzunehmen. ,lhnen, uns
allen, darf Europa nicht gleichgtiltig
sein“, so der Kammerprasident. Es
komme darauf an, dass Europa
L&sungen biete und nicht zusétzliche
Probleme schaffe. Dazu gehére
auch, dass groBe Themen wie zum
Beispiel Migration, internationaler
Wettbewerb, Klimawandel, Brexit
oder die schier endlosen Finanzpro-
bleme der stideuropéischen Lander
nach Brussel gehérten. Aber eben
nicht die regional zu regelnden
Fragen. Dieter Philipp: ,,Diese sollen
die L&nder und Regionen selbst
regeln.”

Das Handwerk mdchte sich nicht
bevormunden lassen und zum
Beispiel eine Tachografenpflicht oder
das Dienstleistungspaket auferlegt
bekommen. Auch die Arbeitnehmer-
Entsendung werde durch die Richt-
linie innerhalb Europas unndtig ver-
kompliziert. ,Viele Handwerker, auch
aus unserem Kammerbezirk, passie-
ren regelmaBig die Grenzen, um im
Ausland zu arbeiten. Besonders fir
die kleinen und mittleren Betriebe
bedeutet das oft einen hohen

L gtkskamens: Railiod
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Herbst-Vollversammiung der Handwerkskammer Aachen mit Geschaftsfihrung und
Vorstand (v.l.n.r.): Wilhelm Grafen, Peter Effenberg, Andrea Juszku, Felix Kendziora
(Vizeprésident Arbeitnehmer), Dieter Philipp (Président), Rudolf Ferebauer, Elfriede
César, Werner Witt, Nicole Tomys (stellv. Hauptgeschaftsfiihrerin), Marco Herwartz
(Vizeprésident Arbeitgeber), Peter Deckers (Hauptgeschéftsfiihrer), Georg Stoffels.

Es fehlt Josef Ross (Vorstand).

Verwaltungsaufwand und Gebuhren.
Gleiches gilt fUr die elektronische
Auftragsvergabe fir offentliche Auf-
trage”, erklarte der Président der
Handwerkskammer Aachen.

Das Handwerk kénne ein Teil der
Problemlésung sein. So begleitet
deren Zentralverband laut Dieter
Philipp die Brlsseler und Berliner
Politik zwar kritisch, aber stets
konstruktiv. Nur so lieBen sich auch
Erfolge erzielen, wie es beispiels-
weise beim Mangelbeseitigungs-
recht, beim Aufwerten geringfligiger
Wirtschaftsglter oder bei der
Erbschaftsteuer gelungen sei. ,Vor
allem in der Bildungspolitik hat das
Handwerk viel erfolgreiche Uberzeu-
gungsarbeit leisten kénnen.”

So hat die OECD in ihrem aktuel-
len Bildungsbericht eine Kehrtwende
vollzogen: Erstmals erkennt die
Organisation an, dass eine berufliche
Ausbildung im Vergleich mit einem
akademischen Studium gleichwertige
Chancen vermittelt. Sie attestiert

Wir sind

Foto: Doris Kinkel

zudem, dass ein Berufsabschluss
mit hoher Wahrscheinlichkeit vor
Arbeitslosigkeit schitzt und gute
Einkommensperspektiven bietet.
~Solange aber viele Eltern enttauscht
sind, wenn ihre Kinder kein Abitur
machen und nicht studieren, so
lange missen wir weiter daran arbei-
ten, dass sich gerade derzeit der
Weg ins Handwerk lohnt und sich
dort viel erreichen und viel gestalten
lasst”, richtete der Prasident an das
Parlament der Handwerkskammer
Aachen, bestehend aus 42 Mit-
gliedern, davon 28 Arbeitgeber und
14 Arbeitnehmer.

Diese Erkenntnis misse sich bei
allen, die den Bildungsweg von jun-
gen Menschen beeinflussen, verbrei-
ten und festsetzen. Das werde zwar
ein weiter Weg, doch Dieter Philipp
ist zuversichtlich, dass ,,wir ihn meis-
tern. Denn Handwerker werden
immer gefragter.“ Das wiissten seine
Kollegen sicherlich aus ihrem
eigenen Geschéaft, denn die meisten

Handwe

Wir lcHmm

Herbst-Vollversammlung der Handwerkskammer Aachen: In seiner Rede sprach Kammerprésident Dieter Philipp unter anderem (iber

die wirtschaftliche Lage im Handwerk.

Foto: Doris Kinkel

Auftragsbicher der Handwerkschefs
durften voll sein. Die Herbst-Kon-
junkturumfrage der Handwerkskam-
mer liefert das Ergebnis, dass 92
Prozent der Betriebe in den letzten
sechs Monaten gute oder befriedi-
gende Geschéfte erzielt haben.

Zu diesen guten Geschéaften ge-
hoért auch, dass Kunden zurzeit im
Schnitt sieben Wochen warten,
ehe Handwerker einen Auftrag
abarbeiten koénnen. Im Bau- und
Ausbaugewerbe, das sind unter an-
derem Dachdecker und Maurer,
Elektrotechniker und Installateure,
decken die Auftragsreichweiten der
Unternehmer allein im Kammerbezirk
Aachen sogar gut neun Wochen ab.

Dank brummender Konjunktur
lauft es im Handwerk, es konnte
noch besser laufen, weiB der
Kammerprésident, wenn die Hand-
werker den so dringend bendtigten
Nachwuchs und Fachkrafte hatten.

Der Nachwuchsmangel wird das
Problem in den kommenden Jahren
noch erheblich verscharfen. Bundes-
weit etwa 200.000 Betriebe mit rund
einer Million Mitarbeitern stehen in
den kommenden flinf bis sechs Jah-
ren vor einem Generationswechsel.
Es ist nicht davon auszugehen, dass
alle Betriebe fortgeflhrt werden, weil
junge Meister und Mitarbeiter fehlen.

Vor allem Backer, Fleischer und
Friseure finden vermehrt keine Nach-
folger, ein Rickgang von Betrieben
macht sich auch im Kammerbezirk
bemerkbar. ,,An deren Inhaber méch-
te ich an dieser Stelle appellieren,
dass sie schon viel friher einen ge-
eigneten Nachfolger suchen sollten
und daflr vielleicht auch mal andere
Wege einschlagen. Die Handwerks-
kammer Aachen steht Ihnen gerne
mit Rat und Tat zur Seite. Und auch
Ihre Innung berét Sie entsprechend®,
so Dieter Philipp.

Viele Betriebe klappern laut Kam-
merprasident schon kréftig, einige
Chefs bezahlten Ubertariflich, andere

==INFO

erhéhten im Rahmen der gesetz-
lichen Mdéglichkeiten den Nettolohn
durch Vergabe von Tankgutscheinen
oder Jobtickets. Die meisten
Betriebe béten ihren Mitarbeitern ein
gutes und familidres Arbeitsklima
und auch familienfreundliche Lésun-
gen bei der Kinderbetreuung oder
Pflege von Familienangehdrigen.
»,Gegen Fachkraftemangel und zu
wenig Auszubildende kann man was
tun®, betonte Philipp. In diesem Zu-
sammenhang erwéhnte er auch die
vielen Aktionen, Programme, Bera-
tungen, Dienstleistungen der Hand-
werkskammer Aachen. Lobende
Worte fand Dieter Philipp auch fir die
zahlreichen Aktionen des Handwerks
in der Region Rureifel, vor allem fir
die wieder einmal gelungene Durener
Autoschau. Fachleute vom Bildungs-
zentrum TraCK Diren der Hand-
werkskammer Aachen waren eben-
falls mit von der Partie, berichteten
Uber Hochvolt-Technik und Diesel.

»Es ist gut, war aber auch langst
Uberfallig, dass sich die Koalition auf
zusatzliche MaBnahmen zur Lésung
der Diesel-Krise geeinigt hat. Es ist
entscheidend, dass die Einigung
nicht lediglich sogenannte Um-
tauschpramien beinhaltet, sondern
endlich die vom Handwerk lange ge-
forderte Mdglichkeit zur Nachristung
daflir geeigneter Fahrzeuge geschaf-
fen wird. Einen Einstieg dazu gibt es
ja jetzt auch seit dem letzten Wochen-
ende“, auBerte sich der Kammer-
prasident zur Diesel-Diskussion.

Die Autohersteller muissen laut
Philipp an den Kosten fir Hardware-
Nachristungen angemessen beteiligt
werden. Sie hatten das Desaster zu
verantworten. Es durfe nicht sein,
dass sie weiter versuchten, das Pro-
blem auszusitzen. Dieter Philipp:
»Sie, liebe Handwerkskolleginnen
und -kollegen, sagen ja auch nicht,
dass Sie ein Produkt oder eine Leis-
tung, die fehlerhaft war, einfach nicht
nachbessern.” ds

Neues Internat fiir Simmerath

Nachdem bei der Herbst-Vollversammlung der Kammer im vergangenen
Jahr der Entschluss zum Internatsneubau im Bildungszentrum BGZ
Simmerath gefallen war, wurde ein Architektenwettbewerb ausgeschrie-
ben. Zehn Architektenblros aus ganz Deutschland hatten sich daran
beteiligt. Ende September fiel die Entscheidung: Der gemeinsame Entwurf
von ,fischerarchitekten Partnerschaft mbB* und ,B.A.S. Kopperschmidt +
Moczala GmbH*“ hat den Zuschlag bekommen.

Das Gebaude soll Uber eine platzartige Aufweitung der StraBe mit dem
bestehenden Gebaude des BGZ verknilpft werden, so dass ein interner
Campus entsteht. Der neue Gebdudekomplex soll zukiinftig nicht nur
Internat sein, sondern auch Arbeit und Freizeit miteinander verbinden. Das
Architektenbliro plant einen 6ffentlichen Bereich mit Foyer und Konferenz-
bereich, einen halb 6&ffentlichen Bereich mit Gastronomie und Sport-
mdglichkeiten und einen privaten Bereich fur Freizeitaktivitaten.

Der Neubau soll den aus den Jahren 1972 beziehungsweise 1980
bestehenden Internatskomplex ersetzen, der wirtschaftlich nicht mehr
sanierungsfahig ist und gleichzeitig nicht mehr den heutigen Standards an
Qualitat der Unterbringung, Energieeffizienz und Nachhaltigkeit entspricht.
Hierfur soll das heutige Freizeitzentrum des BGZ abgerissen und seine
Funktionen in den Neubau des Internatsgebdudes integriert werden.
Auf dem groBzlgigen Grundstick sollen weitere AuBenanlagen (Parken,
Spiel- und Sportmdglichkeiten) realisiert werden.

So stellen sich die Architekten den Internatsneubau des Bildungszentrums BGZ
Simmerath der Handwerkskammer Aachen vor.

Entwurf: fischerarchitekten
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Hallo, da bin ich wieder. Hatte mir eine
kleine Auszeit gegdnnt. Deswegen war
im letzten Monat auch nichts von mir
zu hdren. Kollegin Schorschina hat es
genauso gemacht — einfach noch mal
in Urlaub gefahren. Im Moment haben
wir Handwerker ja echt bis zum
Anschlag zu tun. Aber dariiber wollen
wir nicht jammern. Die Pause hat gut-
getan, von wegen der Work-Life-
Balance und so weiter, wa! Denn
immer nur arbeiten geht auch nicht,
die Akkus missen auch mal aufge-
laden werden. Ja, und jetzt freuen wir
uns natiirlich alle aufs Fest. Bis dahin
haben wir zwar noch genug zu tun,
aber dann heiit es auch noch mal
abschalten, die schdnen Tage, die
Stimmung, Familie und Freunde genie-
Ben. Und ndchstes Jahr geht es dann
mit Vollgas weiter! Fragt sich nur,
wann ich noch die ganzen Geschenke
einkaufen soll. Aber am 22. Dezember
ist ja immer noch Gelegenheit dazu.
Frohes Fest und guten Rutsch!

Akademie hei
imm cologne

Aachen/Kdln. Die Akademie fiir Hand-
werksdesign der Handwerkskammer
Aachen wird vom 14. bis 20. Januar
wieder bei der imm cologne vertreten
sein. Sie prasentiert dort sich selber
am Beispiel verschiedener Projekt-
ergebnisse und Studienarbeiten und
gibt einen Uberblick (iber die Studien-
inhalte und -ziele. Die Messe stellt
die Mobel der Zukunft, das aktuelle
Interior Design, experimentelle Wohn-
konzepte und zukunftsweisende
Technologien sowie groBe Marken-
welten und die Ideen junger Designer
VOor. red

2 www.gut-rosenberg.de
2 www.imm-cologne.de

Gute Tipps
zur Finanzierung

Aachen. Existenzgriindern und Jung-
unternehmern bietet die Handwerks-
kammer fur die Region Aachen unter
Mitwirkung der NRW.BANK und der
Birgschaftsbank Nordrhein-Westfalen
eine Finanzierungsberatung vor Ort
an.

Von den Experten kénnen sich Be-
triebsinhaber Uber eine maBgeschnei-
derte Finanzierung ihres Vorhabens
mit o&ffentlichen Mitteln informieren
lassen. Im Vorfeld sollte ein aus-
sageféhiges Konzept mit einem detail-
lierten Investitionsplan — zumindest im
Entwurf - vorliegen.

Der né&chste Beratertag in der
Handwerkskammer wird am Mittwoch,
16. Januar, organisiert. Weitere
Beratungstermine sind am 20. Mérz,
15. Mai, 17. Juli, 18. September und
20. November.

Anmeldungen nehmen Jonas Lieser,
@ 0241/ 471-129, @ jonas.lieser@
hwk-aachen.de, und Peter Havers,
@ 0241/ 471-180, @ peter.havers@
hwk-aachen.de, entgegen. red

2 www.hwk-aachen.de

Fruh ans Ende denken

Sachverstandigentag auf Gut Rosenberg

Aachen. Peter Deckers, Hauptge-
schaftsfihrer der Handwerkskammer
(HWK) Aachen, konnte auch beim
diesjahrigen  Sachversténdigentag
eine stattliche Anzahl der 105 von
der Kammer &ffentlich bestellten und
vereidigten Sachversténdigen in der
Akademie fur Handwerksdesign Gut
Rosenberg begriiBen. Sie waren der
Einladung zu einem Vortrag des

Anzeige ——
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betriebstechnischen Beraters der
Kammer, Herbert Pelzer, in das
HWK-Bildungszentrum gefolgt.
Pelzer ist bei der Kammer unter
anderem fir Betriebsbewertung

zustandig und somit Fachmann fur
Fragen rund um die Betriebsuber-
gabe oder -aufgabe. Sehr anschau-
lich schilderte er, wie komplex der
Prozess der Ubergabe oder Aufgabe
eines Unternehmens oder auch eines
Sachverstandigen-Biros sein kann
und welche Fragen dabei typischer-
weise auftauchen. Pelzer betonte,
dass ein ausreichender zeitlicher
Vorlauf in der Planung wichtig sei,
damit der Prozess zu einem flr
alle Beteiligten zufriedenstellenden
Ergebnis fuhre. Ferner wies er darauf
hin, dass es nicht nur wichtig sei, auf
ein reguldres Ubernahmeszenario
vorbereitet zu sein, sondern auch
an eventuelle Notfélle im Betrieb zu
denken. In diesem Zusammenhang
stellte er die umfangreichen, kosten-
losen Beratungsangebote der Hand-
werkskammer durch ihr Ubergabe-
center vor. Pelzer erlduterte die
verschiedenen Wege, einen Betrieb
zu bewerten und welche Unter-
lagen daftr dem jeweiligen Berater

zur Verfligung gestellt werden
mussen.
Karl F&hrmann, Leiter des

Bereichs Sachverstandigenwesen und
Datenschutzbeauftragter der Hand-
werkskammer Aachen, erlauterte

Beim Sachverstandigentag informierten und diskutierten sie mit den Teilnehmern
liber Betriebsiibergabe und Datenschutz (v.l.): Herbert Pelzer, Peter Deckers und Karl

Féahrmann.

anschlieBend die Bedeutung und
Auswirkungen der seit dem 25. Mai
2018 geltenden EU-Datenschutz-
grundverordnung fur die Tatigkeit
der offentlich bestellten und ver-
eidigten Sachversténdigen. Auf sie
und auf Handwerksbetriebe sind
einige neue Anforderungen zuge-
kommen, insbesondere gréBere
Verpflichtungen hinsichtlich  der
Transparenz der Verarbeitung perso-

Foto: Elmar Brandt

nenbezogener Daten. Durch die
groBe Prédsenz des Themas Daten-
schutz in den Medien und die damit
verbundene Sensibilisierung der
Offentlichkeit ist von den Sachver-
standigen auf dieses Thema zukinf-
tig eine noch groBere Aufmerksam-
keit zu legen als bisher. FAhrmann
dankte den Sachverstandigen fur ein
weiteres Jahr der guten Zusammen-
arbeit. K

Die Schiiler kommen zum Hauslebauen

Projektklasse der Sekundarschule Nordeifel im Bildungszentrum BGZ Simmerath — Praktische Erfahrungen sammeln

Simmerath. Zehntklassler der Sekun-
darschule Nordeifel bauen in einem
Projekt im Bildungszentrum BGZ
Simmerath der Handwerkskammer
Aachen derzeit zwei Fachwerkhauser
mit Satteldach. Einmal in der Woche
kommen sie in die Werkstatt zum
Planen, Messen, Aufzeichnen, An-
reiBen, Ausarbeiten und zu vielen
anderen handwerklichen Tatigkeiten.

Unter professioneller Anleitung
lernen die Schiler das Handwerk
kennen und gehen die gestellten
Aufgaben ahnlich wie Lehrlinge, die
im BGZ unterwiesen werden, an.
Dazu gehdrt das Kennenlernen von
AnreiBtechniken, das Einsetzen von
Streben und Kehlbalken mit Aus-
wechslung, das Beplanken der
AuBenwéande, Giebel und Sparren-
unterseiten mit Brettschalung. Die
Schiler sind mit viel Einsatz und
Freude dabei.

Erfolge motivieren

Die Kooperation zwischen der
Schule und dem BGZ Simmerath
bringt den Schilern Handwerk néher.
Durch die praktischen Erfahrungen
und das Ausprobieren mit Werkzeug
und Material kbnnen sie feststellen, ob
Handwerk eine berufliche Perspektive

——— —

So sollen die Hauser spater aussehen: Schiiler der Sekundarschule Nordeifel arbeiten in einem Projekt ihres Technikunterrichts im BGZ

Simmerath.

Lehrer Marco Stollenwerk unterstiitzt seine Schiiler bei der Bewdltigung der gestellten

Aufgaben.

Foto: Elmar Brandt

flr sie sein konnte. Die Hauser, die
sie errichten, werden in der Grund-
flache zwei mal drei Meter groB3 sein
und sollen spéater nach dem Erstellen
des Fundaments vor Ort auf dem
Schulgelande aufgestellt werden.
AnschlieBend folgt die Tatigkeit im
Maurerhandwerk mit der Ausfachung
der Fachwerkwande mit Mauersteinen.

Marco Stollenwerk, Lehrer an der
Sekundarschule Nordeifel, begleitet
seine Schiler bei den Projektarbei-
ten. FUr ihn ist es eine interessante
Aufgabe, mit ihnen gemeinsam das
Ziel Hausbau zu verwirklichen.
Stollenwerk findet gut, dass die
Schiler sich an viele Einzelaufgaben
herangeben mussen und dabei tech-
nische Kenntnisse und Fahigkeiten
erwerben. Auch das Zeichnen spiele
im Projekt eine wichtige Rolle. Die
einzelnen Fortschritte bescherten
den Schilern zwischendurch
motivierende Erfolgserlebnisse. Die

Foto: Elmar Brandt

Erfahrungen, die die Schiiler im BGZ
sammeln, werden im Schulunterricht
vertieft. Zum Thema soll auch eine
Arbeit geschrieben werden.

Melanie Mdller, stellvertretende
Schulleiterin an der Sekundarschule
Nordeifel, betont, wie hilfreich prakti-
sche Erfahrungen fr ihre Schiler der
Klassen 7 bis 10 sind, da sie die
Berufswahl erleichterten. Sie freut
sich, dass ihre Schiler in dem
Projekt praktisch und kérperlich
arbeiten kdnnen, und unterstreicht
den sozialen Aspekt: Die Gruppen-
arbeit und das gemeinsame Gestal-
ten im Team seien flr die Entwick-
lung der Schuler sehr wertvoll.
Melanie Midller weiB, dass viele
Handwerksunternehmen derzeit nach
Lehrlingen und Fachkréaften suchen.
Deshalb ist sie froh, dass ihre
Schiler Einblicke in die Berufe
erhalten und diese als Option flr die
Zukunft entdecken. ebr
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Training fur Trainer

Ausbilder aus Malaysia lernen in BGE Aachen

Aachen. Auch in diesem Jahr beauf-
tragte die ,Federation of Malaysian
Skills Development Centers*
(FMSDC), ein Zusammenschluss von
Bildungstragern aus ganz Malaysia,
die QualiTec der Handwerkskammer
Aachen wieder mit drei weiteren
Train-the-Trainer-MaBnahmen.  So
kam es zu einem dritten Lehrgang
in Mechatronik, einem zweiten in
Feinwerktechnik und einem zweiten
in Elektrotechnik. Alle drei Kurse
wurden in Malaysia gestartet und
dann Uber einen Zeitraum von
finf Wochen in der BGE Aachen,
Bildungszentrum der Kammer,
abgeschlossen.

Die Ausbilder aus verschiedenen
Bildungszentren zeigten sich hoch
motiviert und engagiert im Lernen
und waren begeistert von ihren
Erfahrungen mit dem praxisorientier-
ten ,Training made in Germany“.
17 Teilnehmer legten eine Prifung ab.

Zur feierlichen Zeugnislibergabe
reisten vier Delegierte der FMSDC
an, um mit dem Hauptgeschaftsfih-
rer der Handwerkskammer Aachen,
Peter Deckers, ein Memorandum of
Understanding (MoU) zu unterzeich-
nen. Auf seiner Basis soll die erfolg-
reiche Zusammenarbeit zwischen
Malaysia und Aachen fir weitere
drei Jahre fortgesetzt werden. red

Vereinbarung getroffen: Die erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen der Handwerks-
kammer und ihren Partnern in Malaysia soll fiir weitere drei Jahre fortgesetzt werden.

,Training made in Germany“ lautete das

Malaysia.

Kostensenkung nach kurzer Zeit

Zwischenbilanz im Projekt OKOPROFIT der Stédteregion Aachen — Entlastungen auch fiir die Umwelt

Stadteregion Aachen. Seit Fruhjahr
2018 lauft das neunte OKOPROFIT-
Projekt in der StadteRegion Aachen
— eine Kooperation von Stédteregion
und Stadt Aachen mit der regionalen
Wirtschaft. Die Bilanz ist erneut sehr
positiv: Die teilnehmenden Betriebe
setzen zahlreiche MaBnahmen um,
die die Umwelt entlasten und gleich-
zeitig die Betriebskosten senken.
Das Programm soll im Frihjahr 2019
abgeschlossen werden.

Eine Zwischenbilanz haben die
Teilnehmer jetzt beim Flugsimulator-
Hersteller CAE Elektronik in Stolberg
gezogen. Dabei berichteten die
Firmen von ihren bisherigen Erfah-
rungen und insbesondere Uber den
Stand der Umsetzung konkreter

MaBnahmen. Eines wurde klar:
Das Projekt ist bereits jetzt ein voller
Erfolg. Insgesamt zeigen sich in
mehreren Betrieben schon nach
einem halben Jahr deutliche Kosten-
senkungen, mit denen gleichzeitig
Umweltentlastungen einhergehen.
Die MaBnahmen reichen von
einfachen Aktivitdten wie der Opti-
mierung von Beleuchtungs- und
Ldftungsanlagen oder der Verbesse-
rung der Abfalltrennung bis hin zu
groéBeren Investitionen, zum Beispiel
bei der Entwicklung eines neuen
Warmeversorgungskonzeptes. Einen
besonderen Schwerpunkt bilden in
vielen Betrieben MaBnahmen zur
Einbindung und Sensibilisierung der
Mitarbeiter. Griinde fir den Erfolg

sind schnell ausgemacht: Die
Mischung aus gemeinsamen Work-
shops und individueller Beratung
schafft eine kreative Atmosphare, in
der die Unternehmen miteinander
arbeiten und durch die Berater kom-
petent unterstitzt werden. Die Analy-
se der betrieblichen Daten, etwa zu

==INFO

Motto fiir die lernenden Ausbilder aus

Fotos: Britta Kaschel

Energie oder Abfallaufkommen, hilft
bei der Auswahl der Bereiche mit be-
sonders hohen Einsparmdglichkeiten.

OKOPROFIT wird vom Ministe-
rium fir Umwelt, Landwirtschaft,
Natur und Verbraucherschutz des
Landes Nordrhein-Westfalen finan-
ziell unterstitzt. red

Die teilnehmenden Betriebe 2018/2019: Arnoldi Zerspanungstechnik,

Herzogenrath; Blrogemeinschaft BendstraBe 50-52, Aachen;

CAE

Elektronik GmbH, Stolberg; Dahmen GmbH, Alsdorf; e3D - RWTH
Aachen, Aachen; EVS Euregio Verkehrsschienennetz GmbH, Stolberg;
Lancom Systems GmbH, Wirselen; Stadt Aachen, Gebaudemanagement

E26, Aachen;
Perlenbach, Monschau.

Wasserwerk des Wasserversorgungszweckverbandes

JUBILARE

Wir gratulieren zum

Geburtstag

Gero Glasmacher, Eschweiler, Ober-
meister der Metallbau-Innung
Aachen, 50 Jahre; Dieter Jansen,
Nideggen, Lehrlingswart der Tisch-
ler-Innung Duren-dJilich, 65 Jahre;
Hans-Josef  Kraus, Baesweiler,
Lehrlingswart der Fleischer-Innung
Aachen, 60 Jahre; Axel Lauscher,
Aachen, Ehrenobermeister der Uhr-
macher-Innung fir den Handwerks-
kammerbezirk Aachen, 80 Jahre.

25-jahrigen Meisterjubildum

Bernd Albl, Gas- und Wasserinstalla-
teurmeister, Kreuzau; Alfred Baur,
Gas- und Wasserinstallateurmeister,
Aachen; Ralf Bergmann, Maler- und
Lackierermeister, Wegberg; Wolfgang
Cremer, Gas- und Wasserinstalla-
teurmeister, Norvenich; Ralf Frauen-
rath, Gas- und Wasserinstallateur-
meister, Wirselen; Michael Hennes,
Fleischermeister, Aachen; Peter
Angelo Kihn, Karosserie- und Fahr-
zeugbauermeister, Alsdorf; Richard
Klppers, Gas- und Wasserinstalla-

teurmeister, Huckelhoven; Ralf
Kister, Druckermeister, Aachen;
Marko-Wilhelm Nehen, Gas- und

Wasserinstallateurmeister, Erkelenz;
Ute Pitz, Friseurmeisterin, Hirtgen-
wald; Stefanie Rick, Dachdecker-
meisterin, Aachen; Nicole Salge,
Friseurmeisterin, Kreuzau; Markus
Schroeder, Gas- und Wasserinstalla-
teurmeister, Aachen; Hans-Peter
Schumacher, Gas- und Wasser-
installateurmeister, Eschweiler;
Michael Steins, Fleischermeister,
Aachen; Manfred Vossen, Fleischer-
meister, Selfkant; Ralf Winkel,
Gas- und Wasserinstallateurmeister,
Nideggen.

50-jahrigen Meisterjubildum
Herbert Gerhards, Backermeister,
Baesweiler; Dieter Kretschmann,
Friseurmeister, NOrvenich; Bernd
Schleicher, Klempnermeister, Aachen;
Helmut SchloBmacher, Klempner-
meister, Aachen.

60-jahrigen Meisterjubildum
Hans-Jochen Werden, Raumausstat-
termeister, Jullich; Eduard Bickers,
Béckermeister, Gangelt.

25-jahrigen Arbeitsjubilaum
Herbert Vondeberg, Polier bei Firma
A. Frauenrath Bauunternehmen GmbH
oder Rechtsvorgéanger, Heinsberg;
Rudiger Decker, Spezialfacharbeiter
bei Firma A. Frauenrath GmbH oder
Rechtsvorganger, Heinsberg.

Nicht immer sind uns alle Jubilare
bekannt. Deshalb freuen wir uns
Uber alle Hinweise. Ansprechpartne-
rin bei der Handwerkskammer fiir die
Region Aachen ist Karin Jende.

@ 0241 471-140, Fax: 0241 471-103

Ursulinenstral3e 19
53879 Euskirchen

<anzleinaberm

Fachanwalt fur Arbeitsrecht

Gerrit Naber

Rechtsanwalt

Arbeitsrecht
Gesellschaftsrecht

Telefon: (02251) 5062533
Fax: (02251) 5062534
E-Mail; kontaki@ra-naber.de
www.ra-naber.de

Ich will dich nicht

Creditreform Aachen
Tel. 0241 - 962450
www.creditreform.de

Creditreform

Wirtschaftsinformationen

A
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Systeme sicher machen: Auch Handwerksbetriebe missen ihre EDV gegen Cyberangriffe schiitzen.

Mit Sicherheit!

Unternehmen missen sich gegen Cyberattacken riisten — Mitarbeiter weiterbilden

Aachen. Nicht nur in den groB3en,
internationalen Konzernen, sondern
auch in vielen mittelstdndischen
Unternehmen lasst sich durch die
fortschreitende Digitalisierung ein
permanenter Anstieg von Cyber-
Attacken beobachten. Die Systeme
und Daten der Betriebe sind ohne
eine angepasste Sicherheitsstrategie
einer steigenden Bedrohung aus-
gesetzt, die jede Firma treffen und
nachhaltig schadigen kann. Hier will
die Handwerkskammer Aachen
helfen. In Kooperation mit Partnern
fanden jungst zwei Info- und Diskus-
sionsveranstaltungen statt.
»IT-Sicherheit kostet Geld, wenn
sie gut sein soll. Aber es lohnt sich®,
sagte Jens Liebchen von der Red-
Team Pentesting GmbH in der Indus-
trie- und Handelskammer Aachen.
Unter der Moderation von Robert
Esser, Redakteur beim Zeitungs-
verlag Aachen, schilderte er seine
Erfahrungen und sprach Empfehlun-
gen aus. An den Anfang setzte er
das, was bei der Nutzung von EDV
eben am Anfang gefragt ist: das
Passwort. Liebchen warb daflr, nicht
ein Passwort fir mehrere Logins zu
verwenden, sondern verschiedene
Kombinationen anzuwenden, am
besten sogar ganze Satze, die der
Anwender sich gut einprégen
kénnte. Sie seien am schwersten
durch eine Attacke zu entschlisseln.
AuBerdem sprach sich der Experte
fur qualitativ _hochwertige Sicher-
heitssysteme aus und riet dazu,

immer wieder Backups zu erstellen.
Laut Liebchen gibt es viele Stellen,
an denen Cyber-Angriffe angesetzt
werden. Wichtig sei, fir Programme
und Schutzsoftware immer wieder
Updates aufzuspielen.  Darlber
hinaus sei Misstrauen bei zuge-
schickten Nachrichten und Anhangen
durch-aus angebracht. Denn schon
eine geodffnete Mail kdnne groBen
Schaden anrichten.

Schaden in Milliardenh6he

Bei einer zweiten Veranstaltung in
der FH Aachen wurde dazu eine
konkrete Zahl genannt. So haben
Cyberangriffe allein in Deutschland
im vergangenen Jahr einen Schaden
von rund 55 Milliarden Euro verur-
sacht. Das mache IT-Sicherheit zu
einer zentralen Herausforderung.
4,Ein  GroBteil der entstandenen
Schaden lasst sich letztlich auf den
Risikofaktor Mensch zurlickfliihren®,
erklarte Professor Dr. Marko Schuba,
Experte fur IT-Sicherheit und
Betreuer des Projekts hacking4 an
der FH Aachen. Dieses verfolgt das
Ziel, Mitarbeiter aus regionalen
Unternehmen in IT-Sicherheit weiter-
zubilden. Eine Plattform mit Lern-
modulen ist in Planung. Das funf-
képfige Team von FH-Absolventen
setzt daran an, dass Menschen nicht
damit rechnen, Opfer einer Cyber-
attacke zu werden, bis es dann eines
Tages passiert. Ein GroBteil der
Schéaden kdnne vermieden werden,
heiBt es. Wenn Betriebe ihre

Foto: fotolia

Mitarbeiter hinsichtlich sicherer Pro-
grammierung und erhoéhter Sensibi-
litat ausbildeten, konne der enorme
Schaden verringert werden. ,,Wir
glauben, dass ein Perspektivwechsel
noétig ist, um den Menschen klarzu-
machen, wie einfach es sein kann, an
ihre Daten zu kommen*“, sagt Team-
Mitglied Oliver Wycisk. ,,Mit den von
uns entwickelten Lernmethoden
werden die Nutzenden zum Angrei-
fenden und sollen so entdecken, wo
die Lucken im eigenen System liegen
kénnten.”

Die Teilnehmer der Veranstaltung
durchliefen verschiedene Stationen
und erfuhren unter anderem, wie
leicht es sein kann, im Papiermll
wichtige Hinweise zu Passwoértern
und anderen Zugangsdaten zu fin-
den. AuBerdem erfuhren sie, welche
Einzelheiten in E-Mails Hinweise auf
Phishing-Absichten geben und wie
man, wenn nicht ausreichender
Schutz besteht, relativ einfach in frem-
de Datenbanken vordringen kann.

Das Thema IT-Sicherheit wird
Unternehmen immer mehr beschéfti-
gen. Im eigenen Interesse ist es
wichtig, seine Mitarbeiter fir die
Gefahren zu sensibilisieren und sie
weiterzubilden. Das Projekt ,ha-
cking4“ an der FH Aachen wird bis
31. Mérz 2020 im Rahmen des Pro-
gramms ,Start-up-Hochschul-Aus-
griindungen” geférdert. Professor Dr.
Marko Schuba und der Leiter der
Rechenzentrale, Hans Hofken, stehen
dem Team beratend zur Seite.  redebr

Gefliichtete aushilden

Kammer empfiehlt frihen Abschluss

Aachen. 2018 hat sich gezeigt, dass
Vertréage Uber Einstiegsqualifizierun-
gen und Ausbildungen mit neu
Zugewanderten und Gefllichteten ein
langeres  Genehmigungsverfahren
seitens der zustandigen Auslénder-
behérden durchlaufen. Damit Ein-
stiegsqualifizierungen oder Ausbil-
dungen zum vorgesehenen Termin
auch tatsachlich starten kénnen, rat
die Handwerkskammer Aachen dazu,
diese Vertrage frihzeitig abzuschlie-
Ben und zur Genehmigung vorlegen
zu lassen. Die Auslédnderbehdrde
der Stadteregion Aachen bietet

Betrieben und angehenden Auszu-
bildenden an, einen gemeinsamen
Termin bei dem jeweiligen Sach-
bearbeiter wahrzunehmen. So kdnnen
rechtliche und formale Fragen
geklart werden, unter anderem
zur Ausbildungsduldung (,,3-plus-2-

Regelung®).
Die Fluchtlingskoordinatorin der
Handwerkskammer  steht allen

Betrieben rund um Fragen zur Aus-
bildung und Ausbildungsvorbereitung
zur Verfiigung. Bitte wenden Sie sich
an Marlene Kretz, & 0241 471-223,
@ marlene.kretz@hwk-aachen.de. red

Handwerker im Griinen Weg

AJH-Jahreshauptversammlung bei Rolladen Hesse

Aachen. Bei Aachens altestem Roll-
ladenhersteller, Rolladen Hesse, traf
sich der Arbeitskreis junger Hand-
werksunternehmer (AJH) jingst zu
seiner  Jahreshauptversammlung.
Inhaber und Geschéftsfihrer Stefan
Leisten empfing die Frauen und
Ménner im Gebaude am Grinen Weg
52, dem neue Zuhause von Produk-
tion, Werkstatt, Lager, Vertrieb,
Service sowie Verwaltung. Die
Ausstellung im Grinen Weg 13a
besteht weiterhin und wird laut
Leisten kontinuierlich ausgebaut.
Nach einer Firmenvorstellung erhiel-
ten die AJH-Mitglieder auch Einblicke
in die handwerkliche Fertigung des
Unternehmens.

Nach einem Rickblick auf die
erfolgreichen Veranstaltungen in die-
sem Jahr, unter anderem ein Vortrag
von Diplom-Kaufmann Thomas Stolpe

zu IT-Sicherheit und Kommunikation
im Kleinbetrieb, Besichtigung e.GO
Mobile, Segwaytour Aachen, Kochen
in Minkis Kochschule mit groBzligiger
Unterstltzung der IKK classic, gab
AJH-Vorsitzender Ulrich Kriescher
eine Vorschau auf die geplanten
Aktionen im n&chsten Jahr.

Handwerkspreis

Schwerpunkt wird ganz klar die Aus-
richtung des renommierten Hand-
werkspreises sein. Unter der Schirm-
herrschaft von Dieter Philipp,
Prasident der Handwerkskammer
Aachen, schreibt der AJH Aachen
alle zwei Jahre in Zusammenarbeit
mit der Aachener Bank und der VR-
Bank den Preis aus. Préamiert werden
herausragende Handwerksleistungen
von Betrieben aus dem Bezirk der
Handwerkskammer Aachen. ds

Versammlung bei Rolladen Hesse in Aachen: Vor den Mitgliedern des AJH informierten

Stefan Leisten (1.) und Ulrich Kriescher.

Foto: Doris Kinkel

STAHL
HALLEN

stermanns

Spezialbetrieb fiir Etiketten und Musterkarten

Werkzeugmaschinen All- lllld Vel'kallf

Sténdig groBe Auswahl fiir das Handwerk,
insbesondere Blechbearbeitung.

Druckerei

Johann Stermanns GmbH & Co. KG R |
Kurt Steiger, \Werkzeugmaschinen

65197 Wiesbaden - FlachstraBe 11
Tel.: 0611/421047 - Fax: 421040

BAU

02651.96200

Tel. 0241,/83051 - i

de - www. de

www._kurt-steiger.de

Andre-Michels.de

Treppenstufen-Becker

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage,
dort finden Sie die aktuelle Preisliste.

Telefon 052 23/18 87 67
www.treppenstufen-becker.de

Piano-Willms, Nideggen

Konrad-Adenauer-Stra3e 38,
Ruf 02427/1523

www.finsterwalder.eu

FINS TERWSLIER N

Seit 1929 in Aachen
Nagetiere
Schaben
Wespen
Pharao-Ameisen ...
« und individuelle Taubenabwehr durch Verdrahtung,
Vernetzung oder durch Edelstahlspikes.

Tel. 01805 / 266824
Fax. 01805 / 266826

container —

Wir beraten sie gerne und unverbindlich.
WirichsbongardstraBe 25 . Tel 02 41/3 22 97 - Fax 02 41/40 87 18

Baumanagement
Trockenbau - Elektro - Brandschutz

NEBIS GmbH Tel.: 02451/ 91 59 69-0
F.-W. Raiffeisenstr. 31 b Fax: 02451/ 91 59 69-9
www.nebis-gmbh.de

52531 Ubach-Palenberg info@nebis-gmbh.de

Zertifiziert nach DIN ISO 9001 : 2008

www.hans-simons.de
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JUNGE MEISTER

Es bestanden erfolgreich die Meisterprifung als

¢ Friseurin

Vanessa Geyer, Aachen; Nerina
Rischel, Baesweiler; Larina Mercedes
Schuitteler, Euskirchen.

¢ Installateur und Heizungsbauer
René Schoenen, Diren.

Prifung bestanden

15 Schweilfachleute erhielten ihre Zeugnisse

Aachen. 15 SchweiBfachleute haben
im Bildungszentrum BGE Aachen der
Handwerkskammer ihre muindliche
Abschlusspriifung bestanden. Gleich
im Anschluss erhielten sie ihre Zeug-
nisse.

Bei der Herstellung von einfachen
Metallkonstruktionen, von Maschinen
und Fahrzeugen sowie Rohrleitungen
und Anlagen wird diese Zusatzqualifi-
kation von der Betriebsleitung, den
Kunden oder generell durch Normen
und Richtlinien in zunehmendem
MaBe gefordert. SchweiBfachleute
Ubernehmen die Verantwortung flr
die Einhaltung der geforderten Qua-
litdt der SchweiBarbeiten. So prifen
sie zum Beispiel Konstruktionszeich-

nungen, erstellen SchweiBanweisun-
gen, wahlen SchweiBer aus und leiten
diese an. Sie Uberwachen die Priifung
von Werkstoffen sowie SchweiB-
ndhten und Ubernehmen haufig die
gesamte Fertigungsleitung und Bau-
stellenbetreuung.

Da die Qualifikation zum SchweiB3-
fachmann international anerkannt ist,
wird die Aufnahme von Tatigkeiten im
Ausland durch diese Qualifikation
erleichtert. Insbesondere durch den
steigenden Bedarf an spezialisierten
Fachkraften sind die Aussichten flr
eine berufliche Weiterentwicklung
sehr positiv. red

2 www.sl-aachen.de

Neue SchweiBfachleute: Nach bestandener Priifung konnten sie im Bildungszentrum BGE

Aachen ihre Zeugnisse entgegennehmen.

Foto: Elmar Brandt

gelegt.

Lehrer lernen im BGZ Simmerath

»,Das muss man selber gemacht haben, um zu verstehen, womit der ein oder andere Schiiler Probleme hat.“
Bauingenieur Peter Thérner und Dachdecker Friedrich Pillen sind sich einig. Ebenso ihre neun Kollegen. Pillen ist der
einzige Dachdeckermeister unter ihnen. Die anderen sind neben Bauingenieur Thérner gelernte Vermessungstechni-
ker oder Architekten. Sie unterrichten an Berufskollegs im Regierungsbezirk Diisseldorf — Geldern, Oberhausen,
Mdénchengladbach und Solingen — angehende Dachdecker. Um selbst auf dem Laufenden zu bleiben, waren die
elf Berufskolleg-Lehrer im Bildungszentrum BGZ Simmerath der Handwerkskammer Aachen zur einmal im Jahr
stattfindenden Fortbildung (iber einen Zeitraum von zwei Tagen.
Seit 2007 bereits wird die Fortbildungsmalnahme fiir den Dachdecker-Bereich mit viel Erfolg angeboten,
damals durch Alfred Férster, Fachbereichsleiter Dachdecker im BGZ, ins Leben gerufen. Fiir ein Handwerk, das
komplexe Anforderungen stellt. Das weil3 auch Ausbildungsmeister Jochen Karsch. Gerade beim Dachdeckerhand-
werk gebe es eine Vielzahl von Details zu beachten, die sich erst in praktischen Anwendungen erschliefen.

Dachdeckermeister Michael Paffen hat die Lehrer an beiden Tagen in Theorie und Praxis zum Thema
LStehfalzdeckungen mit Zink“ unterwiesen und hierbei besonderes Augenmerk auf Details wie An- und Abschliisse

ds/Foto: Doris Kinkel

Innovativ und wiederverwerthar

Ressource.NRW: Infoveranstaltung zu Fordermoglichkeiten fir KMU

Euskirchen.  Mit dem Aufruf
Ressource.NRW sind kleine und
mittlere  Unternehmen (KMU) in
Nordrhein-Westfalen angesprochen,
sich mit effizienten und innovativen
Produktionsabldufen und Recycling-
verfahren um Fordermittel zu bewer-
ben, die durch Investitionen realisiert
werden konnen. Die Vorhaben
werden anteilig mit einem nicht riick-
zahlbaren Zuschuss geférdert. Eine

Infoveranstaltung dazu findet statt
am Mittwoch, 16. Januar 2019, von
16 bis 17.30 Uhr, bei der Pfeifer &
Langen GmbH & Co. KG, Werk Eus-
kirchen Bonner StraB3e 2, Euskirchen.

Anmeldung:
2 www.ressourceneffizienz.de/

leistung/veranstaltungen-schulungen.
html red

Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung im Beruf:

== AUSBLICK

In der ndchsten Handwerkswirtschaft
widmen wir uns schwerpunktméaBig
den Themen ,,Sicherer Start ins Jahr:
Geldanlagen und Altersvorsorge“,
»Gesundheitstipps“ sowie ,,Tagungen
und Seminare“.

Elektroniker/-in, Fachrichtung Automatisierungstechnik

Aufgrund der Beschllisse des Berufsbildungsausschusses vom 9.10.2018 hat die Vollversamm-
lung der Handwerkskammer Aachen am 14.11.2018 als zustandige Stelle gemaB § 41 i.V.m. § 91
Abs. 1 Nr. 4, § 106 Abs. 1 Ziffer 10 und § 44 der Handwerksordnung (HWO) und gemaB Ziffer 1
der Richtlinien der Handwerkskammer Aachen zur Durchfihrung Uberbetrieblicher Unterwei-
sungsmaBnahmen in der Fassung vom 10.5.2017 beschlossen:

Die nachfolgend aufgefiihrten Uberbetrieblichen Unterweisungslehrgdnge nach MaBgabe der
Unterweisungsplane des Heinz-Piest-Instituts (HPI) sind flir Lehrlinge im Ausbildungsberuf
Elektroniker-/in, Fachrichtung Automatisierungstechnik, verpflichtend:

Kennziffer Lehrgangsthema Wochen
Grundstufe
G-ETEM1/03 Bearbeiten, Montieren und Installieren 1
G-ETEM2/03 Messen und Analysieren 1
G-ETEM3/03 Informationstechnische Systeme 1
Fachstufe
ET1/04 Installieren und Prifen

elektrischer Systeme 1
ET2/04 Installieren von Systemkomponenten

und Netzwerken 1
ET3/04 Errichten und Prifen

von Steuerungen 1
ETA1/04 Installieren, Konzipieren und

Inbetriebnahme von Regelungsanlagen 2
ETA2/04 Konfigurieren, Programmieren,

Prifen und Instandhalten von

Automatisierungssystemen 2

Die Teilnahme an diesen Unterweisungslehrgéngen ist fur alle Auszubildenden im genannten
Ausbildungsberuf im Bezirk der Handwerkskammer Aachen verpflichtend.

Die oben genannten Grundstufenlehrgénge sowie die Fachstufenlehrgange ET2/04 und ET3/04
finden statt in der BGE Aachen, Tempelhofer StraBe 15 - 17, der Handwerkskammer Aachen.

Die Fachstufenlehrgédnge ET1/04 sowie ETA1/04 und ETA2/04 finden statt in der Kreishandwer-
kerschaft Monchengladbach, Platz des Handwerks 1, 41065 Mdnchengladbach.

Metallbauer/-in, Fachrichtung Konstruktionstechnik

Aufgrund der Beschllsse des Berufsbildungsausschusses vom 9.10.2018 hat die Vollversamm-
lung der Handwerkskammer Aachen am 14.11.2018 als zustandige Stelle gemaB § 41 i.V.m. § 91
Abs. 1 Nr. 4, § 106 Abs. 1 Ziffer 10 und § 44 der Handwerksordnung (HWO) und gemaB Ziffer 1
der Richtlinien der Handwerkskammer Aachen zur Durchfiihrung Uberbetrieblicher Unterwei-
sungsmaBnahmen in der Fassung vom 10.5.2017 beschlossen:

Die nachfolgend aufgefiihrten Uberbetrieblichen Unterweisungslehrgénge nach MaBgabe der
Unterweisungsplane des Heinz-Piest-Instituts (HPI) sind fir Lehrlinge im Ausbildungsberuf
Metallbauer/-in, Fachrichtung Konstruktionstechnik, verpflichtend:

Kennziffer Lehrgangsthema Wochen

Grundstufe

G- MET/12 Grundlagen der Metallbearbeitung 1

G - FUE/04 Figen und Umformen
(Metall-SchutzgasschweiBen - MAG-St) 1

Fachstufe

FUE1/04 Flgen und thermisches Trennen
(Elektro-HandschweiBen) 1

FUE2/04 Schutzgasschweil3en 1

METKT1/04 Montieren und Priifen von
steuerungstechnischen Systemen 1

METKT2/04 Bearbeiten von Leichtmetallen und Edelstahl 2

Die Teilnahme an diesen Unterweisungslehrgangen ist fur alle Auszubildenden im genannten
Ausbildungsberuf im Bezirk der Handwerkskammer Aachen verpflichtend.

Auszubildende aus Ausbildungsbetrieben mit Sitz in der St&dteregion Aachen, im Kreis Diren
und im Kreis Heinsberg nehmen an den Uberbetrieblichen UnterweisungsmaBnahmen der Hand-
werkskammer Aachen in der BGE Aachen teil.

Auszubildende aus Ausbildungsbetrieben mit Sitz im Kreis Euskirchen nehmen an den Uber-
betrieblichen UnterweisungsmaBnahmen des Berufsbildungszentrums (BZE) Euskirchen teil.
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l Ein gesunder Betrieb braucht gesunde
Mitarbeiter. Welche Krankenkasse
unterstiitzt mich dabei?

Profitieren Sie und Ihre Mitarbeiter
vom betrieblichen Gesundheitsma-
nagement der IKK classic. Sichern
Sie sich 500€ Bonus.
www.ikk-classic.de/bgm

(iKKoIassic

Aktuelles fiir
Betriebsinhaber und
Versicherte

Tipps und Tricks

Webinare: Anderungen zum Jahreswechsel

Wer (iber die Anderungen in der Sozialversicherung zum Jah-
reswechsel gut informiert sein mdchte, sollte das kostenlose
Webinar ,Gut informiert ins neue Jahr" der IKK classic am
10. Januar um 17 Uhr nicht verpassen. Es geht um Aktu-
elles zur Entwicklung der GKV, RechengroBen, Grenzwerte
und Falligkeiten 2019 sowie um Neues von der IKK classic.
Die Teilnehmer erfahren, wie sie die neuen Vorgaben im
Betrieb gezielt umsetzen kdnnen. Interessenten kdnnen sich
im Internet anmelden. Zugangsdaten und alle weiteren Infor-
mationen erhalten sie per E-Mail. Mehr Informationen unter
www.ikk-classic.de/webinare

Handwerk heute

Uber 1.000 Handwerksbetriebe aus rund 60 Gewerken
présentieren sich bei der , Internationalen Handwerksmesse
2019" vom 13. bis 17. Mérz 2019 in den Miinchener Mes-
sehallen. Unter dem Leitmotto st das noch Handwerk?
Tradition als Basis, Zukunft fest im Blick” riicken neueste
Technologien und Ideen, zukunftsweisende Betriebskon-
zepte sowie der besondere Griinder- und Innovationsgeist
der Branche in den Fokus. Die Sonderausstellung , Land des
Handwerks” verdeutlicht die zukunftsfahige Ausrichtung
des Handwerks und zeigt auf, wie sich Arbeitsmittel der di-
gitalen Welt in Form von Tablets, 3-D-Scannern oder Droh-
nen mit traditionellen Techniken verquicken. Begleitend
hierzu siedeln sich die Sonderschauen , YoungGeneration”,
,INNOVATION ~ GEWINNT" und ,AutoBerufeAktuell”
sowie der Messestand des Kompetenzzentrums Digitales
Handwerk an. Auch die IKK classic ist wieder gemeinsam
mit Kooperationspartner SIGNAL IDUNA vor Ort. Weitere
Informationen gibt es unter www.ihm.de

Humor hilft gegen Stress am Arbeitsplatz

Stressige Situationen gibt es am Arbeitsplatz immer wieder.
Um mit ihnen besser umgehen zu kénnen, hilft Humor, wie
Wissenschaftler der Australian National University heraus-
gefunden haben. Sie konnten zeigen, dass vor allem die
negativen Auswirkungen von Mobbing und aggressivem
Verhalten gegeniiber Mitarbeitern durch Lachen am besten
gemildert werden. Fiir die Studie wurden die Probanden
in einer Simulation aggressiv angeschrien, anschlieBend
wurde ihnen ein lustiges und ein nicht lustiges Video vorge-
spielt. Das Ergebnis war fiir Studienleiter Dr. David Cheng
eindeutig: ,Humor verbessert das psychische Wohlergehen
des Opfers, indem es ihm ein neues Gefiihl der Starke ver-
leiht. Die Teilnehmer fihlten sich handlungsfahiger und
hatten das Gefiihl, dass die Menschen ihnen eher zuhd-
ren.” Humor kénne der Studie zufolge eine herabwiirdi-
gende Wirkung mildern und dem Opfer neue Kraft geben.

Zu wenige Menschen lassen sich

gegen Grippe impfen

Jetzt ist die beste Zeit, um sich gegen Grippe, die soge-
nannte Influenza, impfen zu lassen. Die Bundeszentrale
fiir gesundheitliche Aufklarung (BZgA) rat besonders Men-
schen ab 60 Jahren, Schwangeren und chronisch Kranken
zur Grippeimpfung. Zwar habe sich nach Angaben der
BZgA die Einstellung der Deutschen zum Impfen grund-
sétzlich verbessert, dennoch séhen die meisten Biirger die
Grippeschutzimpfung als nicht wichtig an. Das zeigt eine
bundesweite BZgA-Umfrage. Demnach lassen sich nur 40
Prozent der Befragten, die zu den Risikogruppen gehdren,
gegen Grippe impfen. Grippe-Viren verbreiten sich sehr
schnell und ziehen den gesamten Korper in Mitleidenschaft.
Manchmal kann es Wochen dauern, bis sich der Korper
vollsténdig erholt hat. Im schlimmsten Fall kdnnen schwere
Komplikationen wie Lungen- oder Herzmuskelentzindun-
gen entstehen. Die IKK classic unterstiitzt die Impfempfeh-
lung der BZgA und Ubernimmt die Kosten fiir ihre Versi-
cherten — ohne Altersbegrenzung oder Vorliegen einer In-
dikation. Mehr unter www.ikk-classic.de/impfschutz

Keime fliegen mit

Klapptische, Armlehnen, Sitzbeziige, Tiirgriffe und Spiiltas-
ten von Toiletten — auf diesen Oberfléchen lauern die meis-
ten Erreger in Flugzeugen, wie Forscher der Universitat Jena
herausgefunden haben. Zwar seien nicht alle Keime fiir den
Menschen geféhrlich, so die Forscher. Dennoch schlagen
sie vor, Fluggéste mit Hinweistafeln auf das Keim-Problem
aufmerksam zu machen. AuBerdem sollten Flugzeuge
griindlicher und ofter gereinigt werden. Wie lange Erreger
auf Oberflachen iiberleben, hangt zudem maBgeblich auch
vom Material ab. Die Wissenschaftler hoffen, dass neue an-
timikrobielle Materialien, an denen sie forschen, helfen, die
Uberlebensfahigkeit von Keimen zu senken.

Arbeitszeit

Fur den Chef immer erreichbar?

Nach Feierabend schnell noch mal mit dem
Mitarbeiter telefonieren oder am Wo-
chenende kurzfristige Plandnderungen
mit dem Vorarbeiter per Mail abstimmen
— manchmal ist die Kommunikation mit
ihren Mitarbeitern fiir Arbeitgeber auch
nach Dienstschluss gang und gabe.

Doch miissen Arbeitnehmer nach Feierabend
fiir den Chef oder andere Kollegen erreichbar
sein? Das Arbeitszeitgesetz stellt sich klar auf
die Seite von Angestellten: Demnach miissen
sie es nicht — auch nicht an Sonn- und Feier-
tagen, wenn diese fiir den Mitarbeiter frei sind.

Grundsitzlich hidngt es aber davon ab, was
im Arbeitsvertrag steht und welche Position
der Arbeitnehmer im Unternehmen inne
hat. Wer viel Verantwortung tragt, muss ge-
gebenenfalls damit rechnen, auch nach Fei-
erabend erreichbar zu sein und in Notfillen
mit seinem Wissen zu helfen — dabei muss es
nicht unbedingt im Vertrag stehen, vielmehr
bringt es die Position einfach oft mit sich.
Sind im Vertrag Bereitschaftsdienste verein-
bart, ist der Arbeitnehmer verpflichtet, nach
Feierabend erreichbar zu sein. Dafiir wird er
auch bezahlt, denn Bereitschaft gilt als Ar-
beitszeit. Anders ist es bei der Rufbereitschaft:
Laut Arbeitsrecht zihlt bei dieser nur die tat-
sichlich geleistete Arbeit auch wirklich als Ar-
beitszeit. Beim Abschluss des Arbeitsvertrags

Herzwochen

Wenn das

Rund 1,8 Millionen Menschen in Deutsch-
land leiden nach Angaben der Deutschen
Herzstiftung unter Vorhofflimmern, in
Europa gibt es sogar etwa 15 Millionen
Betroffene. Um liber diese gefahrliche Er-
krankung aufzukldren, veranstaltet die
Deutsche Herzstiftung bis zum 30. Novem-
ber die bundesweiten Herzwochen.

In tiber 1.000 Veranstaltungen konnen sich
Biirger tiber Ursachen, Symptome, Diagnose-
und Therapieverfahren sowie die Vorbeu-
gung vor Schlaganfall informieren.

Beim Vorhofflimmern schligt das Herz vol-
lig aufSer Takt — mit bis zu 160 Schligen pro
Minute. Zum Vergleich: Die Herzfrequenz
eines gesunden Erwachsenen liegt bei 60 bis
100 Schlidgen pro Minute. Das Risiko fiir Vor-
hofflimmern steigt mit dem Alter. Bei den
iiber 60-Jahrigen leiden rund fiinf Prozent an
der gefihrlichen Herzrhythmusstérung, bei
den tiber 80-Jdhrigen steigt die Hiufigkeit auf
rund 15 Prozent.

Wird Vorhofflimmern nicht erkannt und
behandelt, drohen im schlimmsten Fall
Herzschwiche und Schlaganfall. Nach Anga-
ben der Deutschen Herzstiftung werden in
Deutschland pro Jahr etwa 35.000 Schlagan-
fille durch Vorhofflimmern verursacht.

Typische Symptome sind Unruhe, Angst,
ein Druckgefiihl im Brustkorb und plétzliche
Atemnot selbst bei leichten Tatigkeiten wie

Sauberkeit

Foto: Andriy Popov / 123rf

Immer erreichbar: Fir Angestellte besteht diese Pflicht nicht.

sollte also genau darauf geachtet werden, was
darin verankert ist.

Das Gesetz schreibt auch vor, dass an Werk-
tagen nicht linger als acht, in Ausnahmefl-
len nicht mehr als zehn Stunden gearbeitet
werden darf. Aulerdem sind zwischen zwei
Arbeitstagen beziehungsweise Schichten elf

Herz rast

Treppensteigen. Auch Schweifausbriiche und
Schwindelgefiihl gehoren zu den typischen
Beschwerden. Doch es gibt auch Patienten,
die kaum oder keine Symptome zeigen. Bei
ihnen bleibt Vorhofflimmern daher oft lange
unbemerkt — mit tiickischen Folgen.

Bei diesen Betroffenen wird die Krankheit
hiufig erst dann erkannt, nachdem sie mit
einer Herzschwiche oder einem Schlaganfall
ins Krankenhaus eingeliefert wurden. Denn
die Herzrhythmusstorung ist in solchen Fil-
len oftmals der Ausloser.

Wer Symptome bei sich bemerkt, sollte
moglichst schnell einen Arzt aufsuchen, der
mit einem EKG, Langzeit-EKG oder einem
sogenannten Ereignis-Rekorder kliren kann,
ob die Symptome harmlos sind oder ob tat-
sichlich Vorhofflimmern vorliegt.

Die schlimmste mogliche Folge der Herz-
rhythmusstorung ist der Schlaganfall. Wie
kommt es dazu? Durch den unregelmifligen
Herzschlag koénnen sich im Herzen in einer
Ausbuchtung des Vorhofs, dem sogenannten
Herzohr, Blutgerinnsel bilden. Werden diese
mit dem Blut in den Kopf transportiert, ver-
stopfen sie ein Hirngefif3. Je grofler das ver-
stopfte Gefdf3, desto schwerer der Schaden.

Um rechtzeitig vorbeugen zu konnen, soll-
ten Herzkranke und Menschen ab 60 Jahren
bei jedem Arztbesuch die Herzfrequenz messen
lassen. Das kann auch jeder eigenstindig tun, in-
dem er 30 Sekunden den Puls misst. Dann wird

Foto: Przemyslaw Koch / 123rf

Stunden Ruhezeit ohne Arbeit vorgesehen.
Als Arbeit definiert das Gesetz dabei auch Te-
lefonate und das Schreiben von Mails.
Obwohl die Gesetzeslage klar geregelt ist,
fithlen sich viele Arbeitnehmer dennoch in
der Pflicht, auch in ihrer freien Zeit ans Tele-
fon zu gehen oder dienstliche E-Mails zu be-

antworten. Mit negativen Folgen: Umfragen
haben ergeben, dass die stindige Erreichbar-
keit viele Arbeitnehmer belastet. Sie fithlen
sich erschopft und sagen private Aktivititen
wegen des Jobs ab. Deshalb sollten sich Vorge-
setzte ihrer Verantwortung bewusst sein und
im Fall der Fille abwigen: Handelt es sich tat-
sdchlich um etwas sehr Dringendes, das aus-
nahmsweise auflerhalb der iiblichen Zeiten
gekldrt werden muss oder kann das Thema
auch bis zum nichsten Arbeitstag warten.

Dies hat auch rechtliche Griinde: Setzt der
Arbeitgeber stindige Erreichbarkeit voraus, ob-
wohl ein solcher Einsatz im Vertrag nicht festge-
schrieben ist, handelt er rechtswidrig und macht
sich strafbar.

Den Feierabend konnen Angestellte also
guten Gewissens genieflen — auch wenn das
Diensthandy klingelt. Das tut der Gesundheit
und dem Privatleben gut.

Was fiir den Feierabend gilt, gilt tibrigens
auch im Urlaub: Arbeitgeber miissen in die-
ser Zeit nicht am Telefon oder Laptop sitzen,
um Fragen zu beantworten und Probleme zu
16sen. SchliefSlich dient Urlaub der Erholung
und erholte und gesunde Mitarbeiter sind
nicht zuletzt auch eine wichtige Ressource
fiir ein Unternehmen.

Mehr Informationen unter:
www.ikk-classic.de/feierabend
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Wie gut das Herz funktioniert, kann am besten der Arzt feststellen. Fir die Gesunderhaltung

des Herzens kann jeder selbst etwas tun.

das Ergebnis verdoppelt und schon hat man die
Herzfrequenz.

Wird die Diagnose gestellt, sollten Kardio-
loge und Patient die Therapie besprechen.
Diese sieht oftmals so aus, dass das Vorhof-
flimmern bei seltenem Auftreten selbst gar
nicht behandelt wird, sondern die dafiir ver-
antwortlichen Grunderkrankungen wie Blut-
hochdruck, Ubergewicht oder Herzschwiiche.

Hygiene auch am Arbeitsplatz

Hygiene am Arbeitsplatz sollte genauso
wichtig sein wie Zuhause, denn Mikroor-
ganismen lauern (iberall: auf der Toilette,
an der Kaffeemaschine und an Werkzeu-
gen.

Besonders wohl fiihlen sich Viren, Bakterien
und Pilze auf Tastaturen, denn hier findet sich
so einiges wieder, was die Keime mégen: Es-
sensreste in den Zwischenriumen oder Reste
von Cremes auf den Tasten. Auch an Headsets
bleibt vieles hiangen und lisst die Oberfliche
zur Brutstitte fiir Keime werden.

Jeder kann dazu beitragen, damit sich
die Erreger nicht vermehren und iibertra-
gen werden. Es reicht zunichst aus, ein- bis
zweimal wochentlich die Oberflichen mit
einem feuchten Tuch und Reinigungs- oder
Spiilmittel zu reinigen. Wer es hygienisch
rein haben mochte, kann die Gegenstinde
mit einem Desinfektionsmittel sdubern. Das
kann gerade in der kalten Jahreszeit sinnvoll
sein, wenn Erreger von Erkiltung und Grippe
leichter tibertragen werden. Denn Oberfla-
chen sind nur nach einer Desinfektion auch
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Ein Hygiene- und Putzplan kann helfen, dass
Arbeitsplétze keimfrei bleiben.

hygienisch rein und schiitzen vor einer Anste-
ckung mit Keimen.

Das ist tibrigens auch der Unterschied zwi-
schen einer Reinigung und Hygiene. Wih-
rend bei der Reinigung Gegenstinde und
Oberflichen nur gesiubert werden, verfolgt
Hygiene das Ziel, die Vermehrung krank ma-
chender Mikroorganismen zu vermeiden.
Wenn durch Niesen oder Husten die winzi-
gen Keime durch die Luft auf Arbeitsgerite
und Tiirklinken geschleudert werden, ist Hy-
giene also das A und O. Experten empfehlen
zudem, auch die Hinde regelmifig grind-
lich mit Seife zu waschen, da sie die hiufigs-
ten Ubertriger von Krankheitserregern sind.
Das ist auch die effektivste Mafinahme, damit
gesduberte Gegenstinde nicht sofort wieder
zum Biotop fiir Keime werden.

Grundsitzlich sollten Oberflichen und
Gegenstinde immer dann hiufig gereinigt
werden, wenn sie von mehreren Personen be-
nutzt werden. Das gilt auch fiir die Teekiiche,
wo Lappen, Schwimme, Geschirrtiicher und
Biirsten oft im Einsatz sind. Sie sollten nach
der Benutzung immer gut ausgespiilt und an-

Auch die koronare Herzkrankheit, Herzklap-
penerkrankungen und Diabetes sind mogli-
che Ausldser und sollten behandelt werden.

Alle Veranstaltungen der Herzwoche finden
Sie unter www.herzstiftung.de, weitere
Informationen rund ums Herz hier: https://
aktivgesund.ikk-classic.de/2018_04/herz

schlieffend getrocknet sowie einmal pro Wo-
che ausgetauscht werden. Auch Kiihlschrinke
und Spiilmaschinen sind bei Mikroorganis-
men beliebt und konnen zur Zuchtstation
fiir Schimmelpilze mutieren, wenn sie nicht
regelmiflig gereinigt werden. Haufiges Pro-
blem ist in vielen Unternehmen, dass sich fiir
das Sdubern der Teekiiche niemand so rich-
tig zustdndig fiihlt. Ein Hygiene- oder Putz-
plan kann helfen, damit sich verschmutztes
Geschirr nicht stapelt und zur Brutstelle fiir
Erreger wird.

Schligt die Krankheitswelle doch mal zu, ist
die Krankschreibung immer noch die beste
Methode, andere vor Infektionskrankheiten
zu schiitzen. Spitestens bei Fieber und dem
Gefiihl, wirklich krank zu sein, sollten An-
gestellte das Bett hiiten und sich zu Hause
verniinftig auskurieren — auch wenn wichtige
Termine anstehen. Ansonsten verschleppen
sie womoglich einen Infekt und verbreiten die
Keime am Arbeitsplatz.

Mehr dazu: www.ikk-classic.de/hygiene



RUND UMS AUTO

H W SEITE 12 Nr. 12 - Dezember 2018

Elegante Erscheinung: das neue BMW 8er-Cabriolet mit Textilverdeck. roto: @MW AG  Ford GT: ein Ausnahme-Automobil. Foto: © Ford-Werke GmbH

Weihnachten Gas geben

Automobile Highlights zum Fest

Wer kennt das nicht: Keine sinnvolle
Idee, das Weihnachtsgeld unter die
Leute zu bringen oder der betrieb-
liche Gewinn féllt so hoch aus,
dass ... SpaB beiseite.

Zum Jahresausklang geben wir
ein paar Einblicke in nicht alltédgliche
Kraftprotze. Da ist zum einen der

Ford GT, der nochmals 18 Kilo-
gramm abgespeckt hat. Das klingt
nicht nach viel, ist den Presseleuten
aber doch eine Meldung wert. Der
leichteste GT aller Zeiten erhalt den
Zusatz ,Carbon®, lediglich ein Exem-
plar pro Woche wird davon
in den USA auf die Rader gestellt.

N
LETTE SKULPTOR R DIE

AUSSTELLUNG FERTIGSTELLEN
06:29
190 MIT IWEL PALETTEN BELADEN

EUESTE ARBELT
ONLINE STELLEN
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UNTERLAGEN FUR DIE

DER NEUE CITROEN

BERLINGO KASTENWAGEN
GENAU WIE SIE EIN ECHTER ALLROUNDER

CITROEN

ADVANCED

COMFORT
AB

129,_ €/MTL.‘ZZGL.MWS|‘.
FREE2MOVE LEASE?

0 € ANZAHLUNG

INKL. 4 JAHREN FULL SERVICE?

Surround Rear Vision*

bis zu 20 Fahrerassistenzsysteme
Grip Control mit Bergabfahrassistent*
20-cm-/8"-Touchscreen*

Extenso®Kabine*

2 neue Versionen verfiigbar: Driver & Worker

CITROEN
BERLINGO
KASTENWAGEN

INSPIRED  CITROEN empfienit Torar 'Ein FREE2MOVE LEASE Kilometer-Leasingangebot der PSA Bank Deutschland GmbH,
BY PRO SiemensstraBe 10, 63263 Neu-lsenburg, Full Service Angebot fiir Gewerbetreibende, zzgl. MwSt. und Fracht fir den

CITROEN BERLINGO CONTROL M BLUEHDI 75 (55 KW) bei 0,~ € Sonderzahlung, 10.000 km/Jahr Laufleistung und
48 Monaten Laufzeit, gltig bis 31.12.2018. ZInformationen zu FREE2ZMOVE LEASE erhalten Sie unter:
www.free2movelease.de. “Leistungen (4 Jahre Garantie, Wartung und VerschleiBreparaturen) gemé den Bedingungen des
CITROEN FreeDrive 4 la Carte Vertrages der CITROEN DEUTSCHLAND GmbH, Edmund-Rumpler-StraBie 4, 51149 Kéln.
*Je nach Version und Ausstattung, gegen Aufpreis. **www.van-of-the-year.com. Abb. zeigt evtl.
Sond ing/hsherwertige 9-

KRAFTSTOFFVERBRAUCH INNERORTS 4,9 L/100 KM, AUSSERORTS 4,1 L/100 KM,
KOMBINIERT 4,4 L/100 KM, CO,-EMISSIONEN KOMBINIERT 114 G/KM. NACH
VORGESCHRIEBENEM MESSVERFAHREN IN DER GEGENWARTIG GELTENDEN FASSUNG.
EFFIZIENZKLASSE:

W THUMMLER

Autohaus Thiimmler GmbH (H) « Am Gut Wolf 5 « 52070 Aachen -
Telefon 02 41 / 91 89 9-40 « www.autohaus-thuemmler.de

Autocenter B&K (V) - Kénigsbenden 52 « 52249 Eschweiler
Telefon 0 2403 / 78 54 10 * www.autocenter-bundk.de
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BUCHHALTUNG VERSCHICKEN

Urspriinglich war der GT flr den
Motorsport entwickelt, doch Priva-
tiers wiinschen sich vermehrt Luxus
wie Klimaanlage oder Audiosystem,
daher zahlt jedes Gramm Gewichts-
einsparung. Die leider nur amerikani-
schen Kunden konnten dieser Tage
ihren Kauf in einem engen Zeitfenster
bekunden. Da das urspringlich auf
1.000 Exemplare limitierte Kontingent
viel zu friih ausverkauft war, wurde
die Anzahl auf 1.350 Stiick korrigiert,
somit soll Ende 2022 der letzte GT
entstehen.

Fir viele unter uns dirfte auch
der Mercedes-AMG GT 63 S 4MATIC+
fur immer in die Traumwelt gehdren.
Auf der legendédren Nordschleife des
Nurburgrings ging der Serien-Viersit-
zer so richtig zur Sache und erledigte
die Runde in der notariell beglaubig-
ten Zeit von 7:25:41 und ist somit der
schnellste seiner Art auf diesem
Rund. Halt, nicht was Sie denken:
Der GT war komplett ausgestattet,
und der Achtzylinder lieferte seine
serienméaBigen 470 kW/639 PS.
Hilfreich sind dabei naturlich der
vollvariable Allradantrieb, die aktive
Hinterachs-Lenkung und -Sperrdiffe-
renzial sowie die optional erhéltlichen
Michelin Pilot Sport Cup2Reifen, die
fir nochmals optimierten Grip sor-
gen. Kleiner Trost: Auf www.youtu-
be.com kann die Rekordfahrt miter-
lebt werden. Oder man gibt sich
ganz bescheiden mit der ,kleinen
Ausfuhrung” Mercedes-AMG A 35
AMATIC zufrieden. In nur 4,7 Sekun-
den knackt der 225 kW/306 PS star-
ke Turbomotor die 100 km/h-Marke,
und bei 250 km/h wird die Pace ab-
geriegelt. Individueller ist die Edition
1 (das Modell ist auf 18 Monate limi-
tiert!), die ersten Exemplare sind der-
zeit bereits in der Auslieferung.

Und noch ein automobiles High-
light kurz vor dem Jahreswechsel,
das allerdings erst im Marz auf der
StraBe zu sehen ist: BMW zeigt das
8er-Cabriolet, das klar zum Luxus-
segment gehoért. Zwei Motoren
unterstreichen den Leistungswillen:
Im M850i sorgen 390 kW/530 PS fir
eine klare Ansprache, und BMW setzt
mit dem 235 kW/320 PS starken
840d ein Diesel-Signal! Hier bleiben
die  CO,-Emissionen  eindeutig
niedriger als beim Benziner. Toll,
dass BMW ein klassisches Textil-
verdeck bevorzugt, das sich in 15
Sekunden sowohl &ffnen als auch
schlieBen lasst. SerienmaBig ist das
Verdeck schwarz, gegen Aufpreis ist
es in Anthrazit Silbereffekt verflgbar.
Geschlossen zeigt die Silhouette
coupéhafte Zlge, die gestreckte
Form kommt besonders gut zur
Geltung. Das groB3e Cabriolet fuhlt sich
Uberall zu Hause - in der City ebenso
wie auf kurvenreichen Landstraen
oder gar auf der Rennstrecke ...

Wie immer Sie sich auch fort-
bewegen, die Redaktion winscht
stets eine gute Fahrt im neuen Jahr
und eine sichere Heimkehr. kk

Auf Rekordjagd.: der Mercedes AMG GT 63 S 4MATIC+.

DER NEUE MUSSO:
FREIHEIT AUF VIER RADERN.

Ein starker Antriebsstrang mit kréftigem 2.2 Liter Euro-6-Diesel
und optionalem Allradantrieb, ein robuster Quad-Frame-Leiter-
rahmen, eine langlebige Karosserie mit groRer Bodenfreiheit,
5 komfortable Sitzplatze und eine groRziigige Ladefldche — der
neue Musso ist die perfekte Kombination aus Komfort und
Nutzwert.

Musso 2.2 1 Diesel, Quartz, BMT
133 kW /(181 PS), 4WD

31.249 €*

DER NEUE MUSSO — JETZT PROBE FAHREN!

Kraftstoffverbrauch Musso in /100 km: innerorts 10,9 — 9,4
aullerorts 7,2 —6,5; kombiniert 8,6 —7,6. CO,-Emission kombiniert
in g/km: 226 — 199 (gemaR VO (EG) Nr. 715/2007).

' Fiinf Jahre Fahrzeuggarantie und fiinf Jahre Mabilit4tsgarantie (jeweils bis max. 100,000 km).

Es gelten die aktuellen Garantiebedingungen der SsangYong Motors Deutschland GmbH.
2|nkl. 19 % MwSt. und inkl. Uberfilhrungskosten in Hihe von B50.- €.

Autohaus Weber

Roitzheimer Stralie 204

53879 Euskirchen

Tel.: 02251-65506

Fax.: 02251-89453
autohaus-h.j.weber@t-online.de

SSANGYONG

SUV-KOMPETENZ AUS KOREA

Foto: © Daimler AG




AUTOMOTIVE

Mehr einpacken. s

Jetzt als Gewerbetreibender alten Diesel abgeben und auf dem W ol
zum neuen Caddy attraktive Umweltpramle _ |tnehméH ,X(“ 'm EEI ) }-_

Irl :

Caddy Kastenwagen , Eco-Profi" GeschéftsfahrzeugLeasingrate

2.0 TDI 55 kW 5-Gang monatlich: 48,00 €
Kraftstoffverbrauch, 1/100 km: innerorts 5,6/auBer- inkl. Umweltpramie’

orts 4,2/kombiniert 4,7/ CO,-Emissionen, g/km: (inkl. MwSt.): 4.000,00 €
kombiniert 124. Ausstattung: Candy-WeiB3, Start- Sonderzahlung: 3.434,00 €
Stopp-System mit Bremsenergie-Riickgewinnung, Laufzeit: 48 Monate
Berganfahrassistent u.v.m. Laufleistung pro Jahr: 20.000 km

"Ab dem 18.10.2018 und bis auf Weiteres erhalten Sie beim Erwerb (Kauf, Leasing, Finanzierung) eines neuen Dieselfahrzeugs der Marke Volkswagen Nutz-
fahrzeuge und nachgewiesener Verwertung lhres Diesel-Altfahrzeugs bis 7,49 t zGG (Abgasnorm Euro 1bis 4) eine modellabhdngige Umweltpramie. Das zu
verschrottende Altfahrzeug muss bei Ubergabe des neu erworbenen Fahrzeuges abgegeben werden und vor dem 02.10.2018 auf den Kunden des Neufahr-
zeuges zugelassen sein. Das zu verschrottende Fahrzeug wird bis spatestens 4 Wochen nach Zulassung des Neufahrzeuges durch uns, in Kooperation mit
einem zertifiziertem Verwerter, verschrottet. Die Umweltpramie kann auch in bar ausgezahlt werden. Bei einer Barauszahlung der Umweltpramie erh6ht
sich die monatliche Leasingrate auf 131,00 Euro monatlich. Nihere Informationen erhalten Sie bei uns. >Ein CarePort Angebot der Volkswagen Leasing GmbH,

Bonitit vorausgesezt Angebot gl soangs der Vorrat reicht. Alle reise g1 gesetalicher Mwsr. Stand T1/20T5. Anderungen and yridmer vorbehalgen. Nutzfahrzeuge
Volkswagen Zentrum Aachen Jacobs Automobile Diiren Jacobs Automobile Bergheim GmbH
Jacobs Automobile GmbH Audi Zentrum Aachen Lechenicher Str. 30-38, 50126 Bergheim
Trierer StrafBe 169, 52078 Aachen Jacobs Automobile GmbH Tel. 022717617-0
Tel. 02419777-0 Zweigstelle Diren, Felix-Wankel-StraB3e 2,

52351 Diiren, Tel. 024215910-100 Jacobs Automobile Erkelenz GmbH
Jacobs Automobile Geilenkirchen Krefelder Str. 2, 41812 Erkelenz, Tel. 0243197773-0
Audi Zentrum Aachen Jacobs Automobile GmbH
Jacobs Automobile GmbH Jacobs Automobile Stolberg Jacobs Automobile Alsdorf GmbH
Zweigstelle Geilenkirchen, LandstraBBe 48+50 Eschweiler StraBe 58-62, 52222 Stolberg Max-Planck-StraBe 17-21, 52477 Alsdorf
52511 Geilenkirchen, Tel. 0245198700 Tel. 02402 999000-0 Tel. 02404 55080

www.jacobs-gruppe.de
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Es muss nicht immer Alirad sein
Mit dem DS 7 CROSSBACK stets in der Spur

Gerade noch rechtzeitig zur kalten
Jahreszeit empfiehlt DS, die Nobel-
marke des PSA-Konzerns, seinen
DS 7 CROSSBACK als talentierten
Begleiter. Komfortabel arbeitet die
aktive Federung DS ACTIVE SCAN
SUSPENSION. Hinter der Wind-
schutzscheibe analysiert standig
eine Kamera den StraBenzustand
und stellt ruckzuck die Fahrwerks-
abstimmung darauf ab.

Advanced Traction Control sorgt
zusétzlich fur eine bessere Haftung
auf glatten StraBen. Licht ins Dunkel
bringen die LED-Scheinwerfer, die
bei Nacht den Lichtstrahl in Lénge
und Breite anpassen, unterstitzt

durch Kurvenlicht. Innovativ ist die
Funktion DS NIGHT VISION, bei der

P S

eine Infrarot-Kamera im Kuhlergrill
FuBganger und Tiere bis zu einer
Entfernung von 100 Metern vor dem
Fahrzeug erkennt und auf einem
Display abbildet.

Edel prasentiert sich der Innen-
raum, bequem sind die mit dem
AGR-Gltesiegel zertifizierten Sitze.
Und das Gepéack verschwindet im
555 Liter fassenden Kofferraum. Der
PSA-Konzern war schon seit jeher
Vorreiter bei moderner Dieseltechno-
logie. So ist der nach Euro 6d-TEMP-
Motor vom Fachmagazin ,auto
motor und sport” als sauberster bis-
her getesteter Diesel bezeichnet
worden. Und nun kommt der DS
noch als Plug-in-Hybrid um die Ecke
und macht den korrekt bezeichneten

Uberzeugt nicht nur mit einer tollen Verarbeitung: DS 7 CROSSBACK.

DS 7 CROSSBACK E-TENSE 4x4
doch zum Allradfahrzeug. 220
kW/300 PS und 450 Nm Dreh-
moment schieben méachtig an und
ermodglichen rund 50 Kilometer
reinen Elektroantrieb.

Gestartet wird immer elektrisch,
geladen innerhalb von zwei Stunden
an einer Wallbox oder in acht an
der heimischen Steckdose. In Echt-
zeit sollen die verbleibende Reich-
weite und die nachstgelegene Lade-
station angezeigt werden. Da die
Batterien unter dem Innenraum
lagern, bleibt die Gerdumigkeit
uneingeschrankt erhalten. Einmal
getestet, kann man sich dem
Charme des nicht Alltaglichen nur
schwer entziehen. Kk

Fotos: : © PSA

g
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Hauptsitz — Verkauf:

Autoglas

Niederlassung Pulheim

NEU: Relevante Sensoren u. Fahrerassistenzsysteme fiir PKW u. LKW
— Lesen - Codieren - Kalibrieren - Diagnose fir viele Automarken!

= Anfertigung/Einbau von Scheiben nach Muster oder Aufmal
» Steinschlagreparatur, die Kosten tbernimmt in der Regel Ihre Teilkaskoversicherung
Der Beulendoktor — Ausbeulen ohne zu lackieren -

Getonte Autoglasfolien als UV-, Hitze- und Sichtschutz

Hilfe bei allen Formalitaten der Schadensabwicklung und
Abrechnung mit jeder Versicherung ohne Rechtsberatung!

» Mobiler Werkstatt- und Lieferservice vor Ort ohne Aufpreis
Kostenloser Hol- und Bringservice nach Absprache

Ausreichend Kundenparkplétze vorhanden

Ihre Autoglas - Weber - Service - Teams

Carlo-Schmid-StraBe 3

(gegentiber dem StraBenverkehrsamt)

Gewerbepark Aachener Kreuz

52146 Wiirselen

Fon +49 (0) 2405/3236

Fax +49 (0) 2405/92179

Offnungsz.: Mo.-Fr. 7.30-18.00 Uhr
Sa. 8.00-12.30 Uhr

Marie-Curie-StraB3e 2

50259 Pulheim-Brauweiler
Fon +49 (0) 2234/990980

Fax +49 (0) 2234/99098-13
Offnungsz.: Mo.-Fr. 7.30-18.00 Uhr
Sa. 8.00-12.30 Uhr Sa.

Hauptsitz

[ Zertifiziert

4

Das Expertenteam mit dem Autoglas-Full-Service
- AUTOSCHEIBEN ALLER MARKEN -

= Neueinbau und Vertrieb von Front-,* Heck-,* Tlr- und Seitenscheiben fiir
PKW/LKW/BUS/Wohnmobil etc. *bei Neueinbau ggf. Ersatzfahrzeug

Notverglasung bei Tiir- und Seitenscheiben

1SO 9001

Niederlassung Belgien

Da ist er: Der kompakte Toyota darf wieder Corolla heilBen.

Fotos : © Toyota Deutschland GmbH

Zuriick zu den Wurzeln

Neuer Toyota Auris heiflt wieder Corolla

Da kommt etwas ins Rollen. Was
hatten die Japaner nicht seinerzeit
fir einen Aufwand getrieben,
noch und noch GroBflachenplakate
gebucht, um den neuen Auris als
Nachfolger des erfolgreichen Corolla
bekannt zu machen. Und jetzt heift
es Rolle rickwérts, zurick zu den
Wurzeln. Es folgt eine formschéne
Karosserie, die es in drei Varianten
geben wird: Funf-Turer, Limousine
und Touring Sports, also ein Kombi.

Toyota hat den Diesel beerdigt,
ein Benziner wird 116 PS leisten, und
zwei Hybridantriebe mit 122 und 180
PS sorgen kunftig fir Vortrieb. Mehr
Madglichkeiten soll die neue Plattform

Nereth 46

(direkt an der 2. Autobahnausfahrt 38
in Richtung Eupen)

B-4837 Baelen

Fon +32 (0) 87/331866

Fax +32 (0) 87/352538

Offnungsz.: Mo.-Fr. 8.00-18.00 Uhr

Alle Dienst-/Serviceleistungen unter www.weber-autoglas.com

8.00-12.00 Uhr

Mercedes-Benz

Autorisierter Mercedes-Benz Transporter, LKW und Unimog
Service und Vermittlung

Schain

Schain GmbH Kraftfahrzeuge
Ecke An der Wasserwiese/Tulpenweg * 52249 Eschweiler
Telefon: 02403/7890-0 - Telefax: 02403/7890-25

(TNGA - Toyota New Global Archi-
tecture) bieten, auf der bereits Prius
und C-HR stehen. Eher gediegen als
sportlich soll er fahren, leise statt auf
Krawall geburstet. Dank eines niedri-
gen Schwerpunktes sollen Handling
und Agilitdt trotzdem nicht zu kurz
kommen.

Verwdhnen werden zum Beispiel
ein Head-up-Display, ein Premium
Sound-System von JBL und eine
drahtlose Smartphone-Lademdglich-
keit. So hoffen die Japaner an alte
Erfolge anknlpfen zu kénnen, und
das sicherlich auch bei der Zuverlés-
sigkeit, wo der Corolla stets ganz
weit oben stand. Kk




— JAHgGARANTIE*

=R i

Kia Ceed 1.4 EDITION 7 Kia Ceed Sportswagon 1.4
EDITION 7

fur € 15.490,— | fiir € 16.490,-

~Abbildung zeigt kostenpflichtige Sonderausstattungen.

Erleben Sie die neue Kia Ceed Familie mit innovativer Ausstattung und neuesten
Motoren nach Abgasnorm Euro 6d-TEMP. Lassen Sie sich begeistern vom neuen
Kia Ceed mit unterstlitzenden Assistenzsystemen' wie dem aktiven Spurhalte-
assistenten oder profitieren Sie vom grofen Platzangebot im neuen Kia Ceed
Sportswagon mit bis zu 1.694 | Kofferraumvolumen?. Selbstverstandlich mit der
7-Jahre-Kia-Herstellergarantie®, dem Kia Qualitatsversprechen.

The Power to Surprise

2-Zonen-Klimaautomatik - 8-Zoll-Kia-Navigationssystem < Parksensoren vorn und
6 d Erfiillt hinten - Schltsselloses Zugangssystem Smart-Key - Sitzheizung vorn und hinten « u. v. a.

TEMP

Abgasnorm
Euro 6d-TEMP

Kraftstoffverbrauch Kia Ceed 1.4 EDITION 7 (Super, Manuell (6-Gang)), 73 kW (100 PS) in I/100 km: innerorts
8,0; aulerorts 5,4; kombiniert 6,4. CO2-Emission: kombiniert 145 g/km. Effizienzklasse: C.3

Kraftstoffverbrauch Kia Ceed Sportswagon 1.4 EDITION 7 (Super, Manuell (6-Gang)), 73 kW (100 PS) in [/100 km:
innerorts 8,0; auRerorts 5,4; kombiniert 6,4. CO2-Emission: kombiniert 145 g/km. Effizienzklasse: C.3

Gern unterbreiten wir Ihnen Ihr ganz personliches Angebot. Besuchen Sie uns und erleben Sie die Kia Modelle
bei einer Probefahrt.

o ] oot S G
) bl el I G B I N 2o
: Tel. 0241/938680
| iVOII AUTOHAUS Fax 0241/9386833
Nahe info@autohaus-souren.de
www.autohaus-souren.de

*Max. 150.000 km Fahrzeug-Garantie. Abweichungen gemaf den glltigen Garantiebedingungen, u. a. bei Lack und Ausstattung.

1 Der Einsatz von Assistenz- und Sicherheitssystemen entbindet nicht von der Pflicht zur standigen Verkehrsbeobachtung und Fahrzeugkontrolle.

2 Bei umgeklappter Ricksitzbank, nach VDA.

3 Die Angaben beziehen sich nicht auf ein einzelnes Fahrzeug und sind nicht Bestandteil des Angebots, sondern dienen allein Vergleichszwecken
zwischen den verschiedenen Fahrzeugtypen.
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Uberraschend hoher Komfort und iiberlegen im Gelénde: der Jeep Gladiator.

Was ein richtiger Jeep ist ...

Neuer Gladiator weckt Erinnerungen

Gladiator: Nicht nur der gleich-
namige Filmklassiker, auch die Uber-
setzung als berufsméaBiger Kdmpfer
im alten Rom werden ungewollt ins
Gedéchtnis gerufen. Obwohl Jeep
mit dieser Bezeichnung sicherlich
nur seine legendédre Allradféhigkeit
und den unbezwingbaren Durch-
setzungswillen vermitteln mdchte.

Bis zu einem Dreiviertelmeter
betragen die Watfahigkeit und die
Kriechuntersetzung, also so langsam
wie moglich fahren. Basierend auf
dem Schwestermodell Wrangler
wuchs der Gladiator in der Lange
und bietet so das einzigartige Erleb-
nis, in einem Pick-up, ,abgeplant®,
also ohne Hardtop, ein Offenfahr-
Erlebnis zu genieBen.

Praktisch ist er noch dazu. In
den hinteren Sitzen sind zwei
abschlieBbare Boxen integriert, die
sich  unterschiedlich  unterteilen
lassen und mittels LED-Leuchten
auch bei Dunkelheit das Suchen
erleichtern. Die Anh&ngelast betragt
fast exakt 3,5 Tonnen, die Zuladung
darf 725 Kilogramm schwer sein.

Er ist also sicherlich kein Spiel-
kind, die Ladeflache besteht aus
Stahl, es gibt einen wettergeschiitz-
ten Stromanschluss und vielfaltige
Kombinationen aus Tilren, Dach
und Windschutzscheibe. Je nach
Demontage ist im Stauraum extra ein
Panel, in dem jede einzelne, nicht
bendtigte Schraube ihren Platz hat -
Vollzéhligkeit also stets unter Kon-

LAST s o
Ihr ISUZU Partner:

“modellabhéngig / Symbolfoto

Autohaus Weber
Roitzheimer StraBBe 204 - 53879 Euskirchen
Telefon 02251-65506 - Telefax 02251-89453
autohaus-h.j.weber@t-online.de
Zufahrt: Felix-Wankel-StraBe

D-MAX Verbrauch (innerorts/auRerorts/kombiniert): 6,8-9,3/6,6-7,3
/7,0-7,8 1/100 km; CO,-Emission (innerorts/auferorts/kombiniert):
180-245/173-192/183-205 g/km (nach RL715/2007/EG - NEFZ)

“ausgezeichnetvon VerkehrsRundschau und TRUCKER, April 2018

MEIN

10 JAHRE GL

UMWE

1

LT AWARD

2018

DER ISUZU
DPrMAX

Fotos: © FCA

trolle! Die gedampft arbeitende
Heckklappe ist in drei Positionen
arretierbar und elektrisch zu verrie-
geln. Unterhalb der Ladeflache ist
das vollwertige Ersatzrad sicher ver-
staut. Die Front ziert, besser domi-
niert, der bekannte 7-Slot-Kuhlergrill,
hier mit gréBeren Offnungen fir
erhdhten Luftdurchsatz.

Erhéhter Komfortgenuss kommt
auf, wenn Ledersitze geordert und
neben den Sitzen auch das Lenkrad
beheizt werden kann.

Der Gladiator Uberrascht in voller
GroBe, zeigt etliche Neuerungen auf,
die so einmalig sind. Und mit dem
Gladiator Rubicon darf der Fahrer
dann die exklusivste Ausfiihrung sein
eigen nennen. kk

Vor Ort entdecken: alle Vorziige des neuen SsangYong Pick-up Musso.

Auf Fotos sieht der neue Musso
nicht so méchtig aus, man muss ihn
schon live und in Farbe begutachten.
Da steht der stattliche neue Pick-up,
streckt sich auf Uber finf Meter in
die Lénge, bietet stets eine groB-
zugige Doppelkabine und tberrascht
mit einer fast schon luxuriésen
Ausstattung. Die drei Linien heiBen
Crystal, Quartz und Sapphire.

Er 16st den Actyon Sports ab und
Uberzeugt nun mit einer groBeren
Ladeflache, die durch eine stabile
Kunststoffwanne geschitzt wird.
Neugierige Blicke werden durch eine
optionale Abdeckung vermieden. Die
aufgeklappte  Heckklappe kann
zusétzlich als ,Laderaum® genutzt
werden, gibt der Hersteller doch die
Belastbarkeit mit 400 Kilogramm an.

Wem das alles nicht reicht, kann
in Kiirze auf eine XL-Variante zurtick-
greifen, die dann auch Lasten bis zu
dreieinhalb Tonnen ziehen darf. Im
Standard-Anzug kommt der Musso
als Hecktriebler daher und kostet

Foto: © SsangYong Motors Deutschland GmbH

23.990 Euro. Wer jeweils 2.000 Euro
draufpackt, erhélt Allradantrieb und
Automatikgetriebe. Der bekannte
2,2-Liter-Dieselmotor macht seine
Sache ebenfalls gut, verspricht 133
kW/181 PS, ist akustisch gez&dhmt
und leistet ein maximales Dreh-
moment von 400 Nm.

An Bord Uberraschen - je nach
Ausfihrung - zahlreiche Features,
die den Musso tatsachlich zum
Luxusliner machen: Vier Kameras
Uberwachen das Umfeld und erleich-
tern das Einparken und Rangieren,
prima Klima herrscht durch die
Zwei-Zonen-Automatik, der Fahrer
wird vor moglichem Querverkehr
gewarnt, die vorderen Sitze kénnen
auf Wunsch beheizt/bellftet werden,
und das Navigationssystem zeigt
Routenhinweise direkt auf einem
Bildschirm hinter dem Lenkrad an.

Zudem gibt es eine funf Jahre
wahrende Garantie und damit ein
robustes Nutztier, das dennoch viel
Komfort bietet. kk

Nur fliir Gewerbetreibende | professional.peugeot.de

DER NEUE

PEUGEOT PARTNER
DERALLES-MOGLICH-MACHER

‘VAN OF THE YEAR

WWW.VAN-OF-THE-YEAR.COM

4
O e e

IMPRESS YOURSELF

€16.330,—*

Barpreis fiir den neuen PEUGEOT PARTNER Kastenwagen Pro

L1 BlueHDi 75

» ABS und ESP
« elektr. Fensterheber
*» Audioanlage

« Tagfahrlicht
* Verzurrosen im Laderaum
» Peugeot I-Cockpit

PEUGEOT
PROFESSIONAL

Abb. enthdlt Sonderausstattung.

AUTOHAUS MULLEJANS GMBH
Heimbacher

52385 Nideggen-Schmidt
Tel.: 0247493010

www.peugeot-muellejans.de

StraBe 17

* Zzgl. MwSt., Uberfiihrungs- und Zulassungkosten.
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Autohaus Rudolf Sazma e. K.

in Eschweiler-Weisweiler und Diiren

WIR BAUEN FUR SIE!
Henry-Ford-StraBe, Duren

EROFFNUNG:
Januar 2019

Business- und Nutzfahrzeug-Center Duren
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Autohaus Rudolf Sazma e.K.
Fleet & Business-Center Weisweiler
T +49 (0)2403 977 22 99
gh@hyundai-sazma.de
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WEITERBILDUNG

GELD SPAREN -
FORDERMITTEL NUTZEN!

Lassen Sie sich Férdergelder
von bis zu 50 Prozent Zuschuss
zu lhrer Weiterbildung nicht
entgehen! Daflr ist es wichtig,
dass Sie sich vor Lehrgangs-
beginn von uns beraten lassen.
Weitere Informationen unter:

2 www.hwk-aachen.de/
weiterbildung.

Aufstiegs-BAfoG
Simone Weiner
@ 0241 9674-122

Bildungsscheck/-pramie
Laura Daniels
@ 0241 9674-117

ABKURZUNGSVERZEICHNIS

U-Std: Unterrichtsstunden

VZ: Vollzeit

TZ: Teilzeit

PvfL: Prifungsvorbereitung
fur Lehrlinge

INFOVERANSTALTUNGEN

Falls keine Infoveranstaltung fur
lhr Handwerk dabei ist, nehmen
Sie bitte Kontakt zu unserer
Weiterbildungsberatung auf.
Montags und donnerstags sind
wir von 8.00 Uhr bis 16.00 Uhr,
dienstags und mittwochs von
8.00 Uhr bis 17.30 Uhr und
freitags von 08.00 Uhr bis 12.00
Uhr unter

T 0241 9674-117 oder
T 0241 9674-122 und per E-Mail
@ weiterbildung@hwk-aachen.de

fur Sie da.

Meisterschule Dachdecker
Meisterschule Stuckateur
Meisterschule Zimmerer
Meisterschule Tischler
Meisterschule Maurer und
Betonbauer

Meisterschule Maler und
Lackierer

Meisterschule StraBenbauer
26.1.2019, 10 Uhr
Bildungszentrum BGZ Simmerath
KranzbruchstraBe 10

52152 Simmerath

Meisterschule Elektrotechniker
Meisterschule Installateur

und Heizungsbauer

19.2.2019, 18 Uhr
Bildungszentrum BGE Aachen
Tempelhofer StraBe 15-17

52068 Aachen

Meisterschule Friseure
21.2.2019, 18 Uhr
Bildungszentrum fir Friseure und
Kosmetiker

Sandkaulbach 17 - 21

52062 Aachen

MEISTERSCHULEN Tischler

Wir empfehlen, vor dem Besuch
der fachlichen Module die
gewerkubergreifenden Lehrgange
Betriebswirtschaft und Recht
(Teil 1ll der Meisterpriifung) und
Ausbildung der Ausbilder (AdA,
Teil IV der Meisterprifung)

zu absolvieren.

Fragen dazu?
Rufen Sie uns an:

Laura Daniels

= 0241 9674-117
Simone Weiner

@ 0241 9674-122

Kraftfahrzeugtechnik
Start: 8.1.2019 | 810 U-Std
TZ | 5.997 Euro

Fahrzeuglackierer
Start: 8.1.2019 | 650 U-Std
TZ | 5.800 Euro

Friseur
Start: 15.1.2019 | 430 U-Std
VZ | 3.710 Euro

Kraftfahrzeugtechnik
Start: 11.3.2019 | 810 U-Std
VZ | 5.997 Euro

Metallbauer
Start: 6.5.2019 | 850 U-Std
VZ | 6.180 Euro

Tischler Two in One
Start: 8.7.2019 | 820 U-Std
VZ | 4.900 Euro

Friseur
Start: 16.7.2019 | 430 U-Std
VZ | 3.710 Euro

Elektrotechniker
Start: 2.9.2019 | 1.270 U-Std
VZ | 7.150 Euro

Friseur
Start: 2.9.2019 | 430 U-Std
TZ | 3.710 Euro

Dachdecker
Start: 2.9.2019 | 1.063 U-Std
VZ | 6.350 Euro

Dachdecker fiir Zimmerermeister
Start: 7.10.2019 | 940 U-Std
VZ | 4.500 Euro

Maler und Lackierer
Start: 7.10.2019 | 910 U-Std
VZ | 6.100 Euro

Maurer und Betonbauer
Start: 7.10.2019 | 1.040 U-Std
VZ | 6.200 Euro

Stuckateur
Start: 7.10.2019 | 1.030 U-Std
VZ | 6.800 Euro

Zimmerer
Start: 7.10.2019 | 1.020 U-Std
VZ | 6.150 Euro

StraBenbauer
Start: 7.10.2019 | 1.020 U-Std
VZ | 6.850 Euro

Start: 4.11.2019 | 975 U-Std
VZ | 6.150 Euro

Lehrgange

Energie und Umwelt
Gebaudeenergieberater/-in
Start: 12.3.2019 | 280 U-Std
TZ | 1.990 Euro

Baubereich

Asbest erkennen - richtig han-
deln, Anlage 4

Start: 12.3.2019 | 22 U-Std

TZ | 495 Euro

Asbest erkennen - richtig han-
deln, Aufrechterhaltung Anlage 5
Start: 21.3.2019 | 8 U-Std

TZ | 220 Euro

Asbest erkennen - richtig han-
deln, Anlage 4

Start: 14.5.2019 | 22 U-Std

TZ | 495 Euro

Asbest erkennen - richtig han-
deln, Anlage 4

Start: 15.10.2019 | 22 U-Std
TZ | 495 Euro

Asbest erkennen - richtig han-
deln, Aufrechterhaltung Anlage 5
Start: 14.11.2019 | 8 U-Std

TZ | 220 Euro

Asbest erkennen - richtig han-
deln, Anlage 4

Start: 26.11.2019 | 22 U-Std
TZ | 495 Euro

Friseur-Handwerk

Visagist/-in fiir Friseurmeister/-
innen

Start: 24.4.2019 | 24 U-Std

VZ | 470 Euro

PvfL: Friseurhandwerk
Teil Il der Gesellenpriifung
Start: 25.3.2019 | 16 U-Std
TZ | 169 Euro

Kraftfahrzeugtechnik
Abgasuntersuchung (AU-Schulung)
Start: laufend | 8 oder 16 U-Std

VZ | Preis auf Anfrage

Infos unter T 02421 94844-11

oder & 02421 223129-20

PvfL: Kraftfahrzeugtechniker-
Handwerk

Teil 1 + Teil 2

Start: 5.1.2019 | 16 U-Std

TZ | 192 Euro

Teil 1 + Teil 2
Start: 22.6.2019 | 16 U-Std
TZ | 192 Euro

Kunststofftechnik

Es berat Sie zu allen Lehrgangen
und Prifungen nach DVS- und
DVGW-Richtlinien sowie nach
DIN/EN-Norm 13067:

Jens Heyer, @ 0241 9674-193

SchweiBtechnik

Wir bieten SchweiBlehrgange und
Lehrgénge fir SchweiBaufsichtsper-
sonen in der SchweiBtechnischen
Lehranstalt des DVS mit Prifung

Meisterschule Stuckateur

Vielseitigkeit ist ein Merkmal des Stuckateurs, der sein Handwerk lebt.
Im Baugeschehen gehdrt er zu den gestalterisch kreativen Berufen. In der
Restaurierung (berzeugt er mit seinen kiinstlerischen Fahigkeiten, zeigt
Handwerkskunst und trdgt zum Fortbestand alter Techniken und baulichen
Bestands bei. In der modernen Bauweise sorgt der Stuckateur fiir ein
angenehmes Ambiente in den Wohnrdumen und erreicht dies durch seinen
richtigen Umgang mit den entsprechenden Materialien. Er schafft ein gutes
Raumklima.

Der Stuckateur besitzt fundiertes bauphysikalisches Wissen liber Feuchte-
schutz, Warmeschutz, Raumakustik und Schallschutz und erreicht die
heutigen baulichen Anforderungen durch seine Kenntnisse liber eine grofe
Produktpalette wie zum Beispiel Dammostoffe, Putze fiir innen und aulen,
Plattenwerkstoffe sowie deren entsprechende Anwendungsgebiete. Der
Stuckateur ist Berater fiir Bauherrn, Architekten und Handwerker anderer
Gewerke. Im Einklang mit anderen am Bau beteiligten Gewerken tragt er als
Bindeglied malgeblich zum Gelingen des Bauvorhabens und zur Zufrieden-
heit der Kunden bei.

Die néchste Vollzeit-Meisterschule fiir Stuckateure findet von Montag, 7.
Oktober 2019, bis Freitag, 24. April 2020 statt. Der Lehrgang im Bildungs-
zentrum BGZ Simmerath der Handwerkskammer Aachen umfasst 1.030
Unterrichtsstunden. Die Kosten liegen bei 6.800 Euro, die Priifungsgebiihr
betrdgt 610 Euro. Das Aufstiegs-BAfGG (friiher Meister-BAfGG) bietet Hand-
werkern finanzielle Unterstiitzung wéhrend ihrer Fortbildung. Mit dem
Aufstiegsfortbildungsgesetz (AFBG) haben Interessierte, die zum Beispiel
an Meistervorbereitungslehrgangen teilnehmen wollen, einen Anspruch
auf Férdermittel in Form von Staatlichen Zuschiissen und zinsgiinstigen
Darlehen.

Zur Priifung zugelassen werden Teilnehmer, die eine anerkannte Berufsaus-
bildung im Stuckateurhandwerk abgeschlossen haben. Ebenfalls zugelassen
werden kénnen Bewerber, die eine einschldgige Gesellen- beziehungsweise
Abschlusspriifung in einem anderen anerkannten Ausbildungsberuf bestan-
den haben. In diesem Fall miissen sie im Stuckateurhandwerk eine mehr-

Jjéhrige Berufstétigkeit nachweisen kénnen. rect/Foto: Britta Kaschel

2 www.hwk-aachen.de/meisterschulen

BETRIEBSVERMITTLUNG

www.nexxt-change.org

Sie méchten gut vorbereitet in den Prozess der Betriebslibergabe beziehungs-
weise Betriebstibernahme einsteigen? Dann steht lhnen das Beraterteam im

Ubergabecenter lhrer Handwerkskammer Aachen gerne zur Seite.

° Informationen unter: berater@hwk-aachen.de
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EINTRAGUNGEN

Eintragungen in die Handwerksrolle
der Handwerkskammer Aachen

Bécker: Mehmet Mubhittin Evliyasever, Kommerner Str. 4, 53879 Eus-
kirchen; Oebel Verwaltungs GmbH, Papiermihlenweg 20, 52070 Aachen;
Dachdecker: Kontorhaus Dach- und Fassadentechnik GmbH, Roer-
monder Str. 94, 52072 Aachen; Robert Wegjan, Beethovenstr. 41, 41844
Wegberg; WF-Bedachungen GmbH, Johannesstr. 3, 52499 Baesweiler;
Elektrotechniker: Arkadiusz Kaminski, Arnoldsweilerstr. 16, 52351
Diiren; Enno Trennert, Adalbertstr. 68, 52062 Aachen; Friseur: Azzam
Almasri Altrakji, Promenadenstr. 34, 52062 Aachen; Bareket Beri,
Dammstr. 2, 52134 Herzogenrath; Beate Gentz, Friseurmeisterin, Jilicher-
end 18, 53894 Mechernich; Hilmi Khorshid-Hamid u. Giancarlo Lovino,
Kolnstr. 47, 52351 Diren; Evgenia Kiourtzidou, Parkhofstr. 25, 41836
Hickelhoven; Lisa Moller, Friseurmeisterin, Lehrer-Friesen-Str. 26, 52152
Simmerath; Gina Miiller, Friseurmeisterin, Dorfstr. 10, 52382 Niederzier;
Dilshad Omar Pirot, Grabenstr. 60, 52249 Eschweiler; Installateur und
Heizungsbauer: Christian Jansen, Installateur- und Heizungsbauer-
meister, Schneidmihle 71, 52222 Stolberg; Konditor: Renata Sarlos,
Dorfstr. 52, 41836 Hiickelhoven; Krafifahrzeugtechniker: Auto Thiillen
Diren GmbH & Co. KG, Monschauer Str. 17-35, 52355 Diren; Astrit
Begiraj, Hickeswinkel 40 a, 52525 Heinsberg; Sebastian Cremer, Siefstr.
15-17, 52382 Niederzier; KFZ-Technik Cenan GmbH, Grabenstr. 60,
52382 Niederzier; Jirgen Rau, Auf dem Strifft 17, 52393 Hirtgenwald;
Enver Sherifi, Dieselstr. 9, 52511 Geilenkirchen; Maler und Lackierer:
Samir Miljkovic, Am Hoerfeld 2, 52078 Aachen; Maurer und Betonbauer:
h/l Servicebau UG (haftungsbeschrankt), Haarener Gracht 32, 52080
Aachen; HT-BAU OHG, Gneisenaustr. 143 b, 52351 Diren; Karin
Oberlidnder, Schmiedstr. 38, 52499 Baesweiler; Metallbauer: Hallenbau
Weckbecker GmbH, Kirchweg 28, 52441 Linnich;

Zulassungsfreie Handwerke

Behiilter- und Apparatebauer: METALLTEC Rohr- & Metallbau
GmbH & Co. KG, Industriestr. 27, 52146 Wirselen; Fliesen-, Platten-
und Mosaikleger: Wojciech Bijak, Hauptstr. 35, 52477 Alsdorf; Daniel
Calistru, Lintertstr. 41, 52076 Aachen; Florin Calistru, Johannesstr. 25,
52224 Stolberg; Michael Philipp De Bie, Schweilbacher Str. 186, 52146
Wirselen; Arbantes Manuel Anténio Duarte, SchloBberg 1, 52156
Monschau; Ralf Ewerling, Im Hufeisen 25, 52511 Geilenkirchen; Pawel
Stanislaw Fulawka, Aachener Str. 62, 52349 Diren; Karl-Heinz Kils,
Maistr. 19, 52525 Heinsberg; Dennis Krauthausen, Theodor-Heuss-Str.
129, 52428 Jilich; Leo Sascha Lauscher, Buschfelder Hof 0, 52396 Heim-
bach; Zvjezden Majstorovic, Nordstr. 11, 53902 Bad Minstereifel;
Lukasz Filip Przybysz, Horchheimer Str. 37, 53881 Euskirchen; Grzegorz
Roman Sopiarz, Bahnhofstr. 43, 41844 Wegberg; Arkadiusz Jan
Szalkowski, Robensstr. 71, 52070 Aachen; Dominik Wladyslaw Szwala,
Valkenburger Str. 37 a, 52525 Heinsberg; Fofograf: Caspar Moritz Daniel
Dechamps, Welkenrather Str. 118 b, 52074 Aachen; Alexandra Nicole
Homberg-Kiewel, Sankt-Laurentiusstr. 8, 52399 Merzenich; Edmund
Meier, Auf Erschberg 39, 53945 Blankenheim; Marcel Reuter, Elster Str. 8,
53909 Zilpich; Michael Udelhoven, Brabantstr. 20, 53937 Schleiden;
Gebaudereiniger: Pascal Beckers, Zellerstr. 15, 52134 Herzogenrath;
Patrick Bloch, Disseldorfer Str. 25, 52428 Jillich; Peter Dahl, Kreuzstr.
46, 53945 Blankenheim; Rostam Galistjan, Bismarckstr. 174, 52066
Aachen; Ahmed Khasib, Hans-Bockler-Allee 42, 52074 Aachen; Abasin
Maluk, Passstr. 136, 52070 Aachen; Dorota Paniak, Heideweg 31, 52525
Heinsberg; PS - Gebaudereinigung GmbH, Zum Neffelbach 14, 52391
Vettwei; Marino ReiB, Kirchstr. 27 a, 52249 Eschweiler; Nadine
Saengersdorf, Briickenstr. 92, 52351 Diren; Hans Arnold Schneiders,
Am Kohlerpfad 42, 52249 Eschweiler; Erkan Yilmaz, Herzogenrather Str.
50, 52477 Alsdorf; Keramiker: Ulrich Hermann Pawig, Monchstr. 47,
53881 Euskirchen; Parkettleger: Dennis Backhaus, Obere Talstr. 34,
52525 Heinsberg; Raumausstatter: Sergej Komnik, In den Herrenben-
den 21, 53879 Euskirchen; Matthias Raschka, Arensgasse 23, 52078
Aachen; Zupfinstrumentenmacher: Christoph Ernst Sommer, Heins-
berger Str. 15, 41849 Wassenberg;

Handwerksahnliche Betriebe

Anderungsschneider: Ruzgar Ozen, Sigmundstr. 18 - 20, 52070
Aachen; Bestattungsgewerbe: Kaever GmbH & Co. KG, Siidstr. 18-20,
52134 Herzogenrath; Bodenleger: Thomas Buchholz, Kdiner Str. 49,
41812 Erkelenz; Rayko Dimitrov, ElsaBstr. 83, 52068 Aachen; Kerstin
Ruth EBer, Virginiastr. 5 a, 53894 Mechernich; Andreas Geusen, Auf dem
Biichel 34, 53925 Kall; Marcel Hofmann, Kessenicher Str. 26, 53879
Euskirchen; Dennis Remarque, Theaterstr. 81, 52062 Aachen; Biigel-
anstalten: Anna Agnieszka Stasch, Weilerstr. 60, 41849 Wassenberg;
Einbau von genormten Baufertigteilen (z.B. Fenster, Tiiren, Zargen,
Regale): Franz Bille, Am Ziegelfeld 19, 52391 VettweiB; Niko Mario

Dratwa, Schindskaul 38, 41812 Erkelenz; Felix Eck, Kreutzstr. 6, 52134
Herzogenrath; llia Garibashvili u. Darius Munis, Erftstr. 6, 53879 Eus-
kirchen; Ho-Jun GroBe, Peterstr. 85, 52062 Aachen; Martin Rusch,
Goethestr. 12, 52388 Norvenich; Herbert van Schlun, Hochstr. 20 a,
52538 Selfkant; Fuger: Klaus Dieter Lenzen, Weststr. 1, 52146 Wirselen;
Holz- und Bautenschutzgewerbe: Francisca Nkechi Duruh, Am Hofe-
viertel 12, 52146 Wirselen; Alexandru-Ispas Muresan, Pltzdrieschstr.
121, 52477 Alsdorf; Keney O' Brian Obi, Aachener Str. 145, 52146 Wirse-
len; Sascha Obitz, Hochbriickerweg 3, 52249 Eschweiler; Kabelverleger
im Hochbau: Gentrit Shatmani, Jakob-Briicker-Str. 8, 53881 Euskirchen;
Andrei-Bogdan Vacaru, Pestalozzistr. 21 a, 52134 Herzogenrath;
Kosmetiker: Nelli Kharroubi, Erberichshofstr. 32, 52078 Aachen; Claus
Kiihn, Anhovener Str. 17, 41844 Wegberg; Leyla Nabipour, Reimser Str.
80, 52074 Aachen; Ummiihan Ozen, An Romersmiihle 2, 41836 Hiickel-
hoven; Bettina Schmitz, Auf dem Kamp 11, 41844 Wegberg; Petra
Schumacher-Brendgens, Johannispfadchen 19 a, 41836 Hiickelhoven;
Metallschleifer und Metallpolierer: Manuela Laudahn-Birrenbach,
Hirtstr. 29, 52525 Heinsberg; Speiseeishersteller: Artan Serifi, Danziger
Str. 4, 52078 Aachen;

LOSCHUNGEN

Léschungen in der Handwerksrolle

Augenoptiker: Peter Lichtschlager, Augenoptikermeister, Schitzenstr.
20, 52351 Diiren; Béidcker: Feinbackerei M. Hillemacher u. A. Heiden,
Inh. Mario Heiden e.K., Weierstr. 11, 52349 Diren; Elekirotechniker:
Jirgen Rongen Elektromeisterbetrieb UG (haftungsbeschrankt),
Nordstr. 104, 52353 Diiren; Sandra Mund, Oberdorf 33, 53945 Blanken-
heim; Markus Peters, Elektrotechnikermeister, In den Peschen 8, 53925
Kall; Feinwerkmechaniker: Alexander Timm, Sandbleckden 17 d,
52525 Heinsberg; Fleischer: Wilhelm Bartels, Fleischermeister, Kirch-
gasse 1, 41844 Wegberg; Franz Roderburg, Fleischermeister, Jakobstr.
72, 52064 Aachen; Friseur: Haireffekt GmbH, ElsaBstr. 139, 52068
Aachen; Stefanie Hellmich, Friseurmeisterin, Am Damm 15, 52538
Gangelt; Oya Kidrislioglu, Adalbertsteinweg 250, 52066 Aachen; Roland
Miiller, Friseurmeister, Loffelstr. 13, 52441 Linnich; Sarkhabon Omar,
Salmstr. 3, 52222 Stolberg; Doris Peters, Friseurmeisterin, Farbmihlenstr.
3, 52355 Diren; Installateur und Heizungsbauer: Willi Jordans,
Zentralheizungs- u. Liftungsbauer- u. Gas- u. Wasserinstallateurmeister,
Erftstr. 3, 52353 Diiren; Peter Paul Malicki, Eckenerstr. 84 a, 52078
Aachen; Wolfgang Augustin GmbH, Brihistr. 63, 52080 Aachen; Maler
und Lackierer: Bianca Kohn, Neuhauser Str. 87, 52146 Wrselen; Juan
Panos Franco, Brunnenstr. 49, 52441 Linnich; Konrad Schramm, Maler-
u. Lackierermeister, Kuchenheimer Str. 68, 53881 Euskirchen; Maurer und
Betonbauer: AS-Bau GmbH & Co. KG, Frankenplatz 14, 52249
Eschweiler; Bauunternehmen Bert Koerfer GmbH & Co. KG, Esch-
weilerstr. 68, 52477 Alsdorf; Franz Bree, Eckenerstr. 77 a, 52078 Aachen;
Muharrem Gashi, Cockerillstr. 69, 52222 Stolberg; Christoph Jaegers,
Maurer- u. Betonbauermeister, Bahnhofstr. 1, 41849 Wassenberg;
MB-Krasniqi-Bau GmbH & Co. KG, Friedrich-Krupp-Str. 13, 52511
Geilenkirchen; Heinz-Josef Miiller, Schornsteinfegermeister, Ringstr. 30,
53881 Euskirchen; Frank Schnichels, Im Kleinefeldchen 37, 53879 Eus-
kirchen; WBAU UG (haftungsbeschrankt), Dr.-Doetsch-Str. 7, 53879
Euskirchen; Willi-Josef Weber, Altenburger Str. 28 h, 52428 Jllich;
Metallbauer: Systemtechnik Giesen GmbH, Am Schlagstein 15 a,
52372 Kreuzau; Herbert van Schlun, Hochstr. 20 a, 52538 Selfkant;
Orthopadietechniker: Heinz-Toni Schultes, Bandagistenmeister,
Schitzenstr. 4, 52351 Diren; StraBenbauer: Hans Hartnack GmbH &
Co. KG, Alte Rodung 12, 52249 Eschweiler; Tischler: Tischlerei
Javorcsik Limited Niederlassung Deutschland, Golzheimer Str. 3,
53909 Zilpich; Zimmerer: Gerd Lange, Patternhof 18, 52249 Eschweiler;

Zulassungsfreie Handwerke

Behalter- und Apparatebauer: METALLTEC GmbH, Wolfsbendenstr.
62, 52080 Aachen; Drechsler (Elfenbeinschnitzer) und Holzspielzeug-
macher: Joachim Blau, Kuchenheimer Str. 158, 53881 Euskirchen;
Estrichleger: Raymond Dambhuis, Topferstr. 55, 52511 Geilenkirchen;
Mike Karol Witulski, Erftstr. 69, 53879 Euskirchen; Fliesen-, Platten-
und Mosaikleger: Niikhet Akdogan, Eckenerstr. 86, 52078 Aachen;
Dawid Baran, Oberburg 2, 53894 Mechernich; Adam Baranowski,
Charlottenburger Allee 37, 52068 Aachen; Miroslaw Borkowski, Kuchen-
heimer Str. 175, 53881 Euskirchen; Jacek Czajka, Zilpicher Str. 28, 52349
Diren; Dragan Steko NatursteinPlattenVerleger UG (haftungs-
beschrankt), Euskirchener Str. 36, 53902 Bad Mainstereifel; Nilgiin
Erdogan, Sofienstr. 2, 52249 Eschweiler; Edward Stanislaw Goly,
Hohenzollernstr. 5, 52351 Diren; Slawomir Kamrat, Rochusstr. 19, 52525
Waldfeucht; Antal Klacak, Marienstr. 105, 52477 Alsdorf; Frank Kranz,
Ather Str. 55, 52146 Wirselen; Walter Leinders, Fliesen-, Platten- u. Mo-
saiklegermeister, Schwimmbadstr. 80, 52525 Heinsberg; Lazar-loan
Lesan, Bergstr. 27, 52222 Stolberg; Wieslaw Jan Lokaj, Aachener Str.
174, 52249 Eschweiler; George-Marius Matei, Paradiesstr. 28, 52349
Diren; Dalibor Medakovic, Eberhard-Hoesch-Str. 76, 52351 Diren;
Krzysztof Nikiel, Wilhelmstr. 44, 52249 Eschweiler; Maciej Jozef Nikiel,

Oberburg 2, 53894 Mechernich; Piotr Razny, Kaiserplatz 11, 52062
Aachen; Damian Story, Hegelstr. 52, 41836 Huckelhoven; Tomasz
Andrzej Styginski, Alt-Haarener Str. 271, 52080 Aachen; Andrzej
Twarog, Blumenstr. 24, 52080 Aachen; Jaroslaw Tym, Albrecht-Durer-Str.
2, 52351 Duren; Ferenc Varga, Im Doppeland 79, 52457 Aldenhoven;
Milan Vidakovic, Am Hang 41, 41836 Hiickelhoven; Peter Weidenhaupt,
Am Weiher 13, 52499 Baesweiler; Janusz Wesolowski, Kommerner Str.
208, 53879 Euskirchen; Kurt Wiens, Schagenstr. 98, 52078 Aachen;
Lukasz Zamlynski, Peilsgasse 17, 52249 Eschweiler; Fotograf: Sarah
Boubrik, Grimmischall 2, 52152 Simmerath; Anna Feld, Waldstr. 22 a,
52388 Norvenich; Gebiudereiniger: Bella Clean GmbH, Heerstr. 7,
41844 Wegberg; Daniel Brumme, Aachener Str. 118, 52499 Baesweiler;
Benjamin Ismail Dorper, Talstr. 78, 52249 Eschweiler; Heike Greuel,
Johannismarkt 1, 41812 Erkelenz; Riidiger Franz Hansen, Meerhofstr. 11
a, 52445 Titz; Tamara Kwiatkowska, Trierer Str. 528, 52078 Aachen;
Engelbert Leroy, In den Benden 28, 52379 Langerwehe; Patryk
Stanislav Mirgos, Kleefeldstr. 3, 52222 Stolberg; Ignatius NeBelrath,
Ubierstr. 3, 52388 Norvenich; Samanta Nikolic, Fischerstr. 75, 52249
Eschweiler; Christoph Wilk, Moltkestr. 19, 52066 Aachen; Gold- und Sil-
berschmiede: Alaa Fouad Abdulsattar Al-Naser, Adalbertsteinweg 21,
52070 Aachen; Parkettleger: Szymon Kaczmarek, Hiichelner Str. 218,
52249 Eschweiler; Arkadiusz Kmiecik, Hilchelner Str. 218, 52249
Eschweiler; Hans Josef Wolter, Driesch 27, 52379 Langerwehe; Raum-
ausstatter: Robin Giinter Bannert, Roermonder Str. 66, 41849 Wassen-
berg; Michael Hieronymus Chojnacki, Sandkaulbach 3-5, 52062
Aachen; Igor Fuchs, Martinstr. 2 a, 52388 Norvenich; Frank Jungen,
Wilhelmstr. 2, 52249 Eschweiler; Mariusz Kaminski, Hardtstr. 35, 52388
Norvenich; Sebastian Niespor, Roermonder Str. 197, 52531 Ubach-
Palenberg; René Pfeiffer, Tréankelbachstr. 31, 53937 Schleiden; W. & J.
Plum e. K., Bahnstr. 22, 52441 Linnich; Sattler und Feintdschner: Oleg
Zweigert, Wirselener Str. 1, 52222 Stolberg; Schuhmacher: Sandor
Deckers, Schuhmachermeister, Kleine Rurstr. 5, 52428 Jilich; Viktor
Nagorni, Vom-Stein-Str. 1, 53879 Euskirchen;

Handwerksahnliche Betriebe

Anderungsschneider: Ufuk Ercosman, Wirichsbongardstr. 4, 52062
Aachen; Larissa Kirchhoff, Offermannstr. 34 ¢, 52159 Roetgen; Ozlem
Unal, Adalbertsteinweg 274, 52066 Aachen; Appreteure, Dekateure:
Behnam Sadeghi, Franzstr. 17 a, 52064 Aachen; Ausfiihrung einfacher
Schuhreparaturen: Altan Kavas, Adalbertstr. 100, 52062 Aachen;
Bautentrocknungsgewerbe: Harun Borek, Krummer Weg 58 b, 41849
Wassenberg; Bodenleger: Robin Bayer, Ardennenstr. 44, 52076 Aachen;
Richard Betz, Am Béacker Janns Kreuz 34, 53881 Euskirchen; Jorg
Jansen, Goldregenweg 7, 41844 Wegberg; Miroslav Marinov, Adalbert-
steinweg 165, 52066 Aachen; Biigelanstalten: Gordana Pavlovic,
Kaiserstr. 76, 52146 Wirselen; Einbau von genormten Baufertigteilen
(z.B. Fenster, Tiiren, Zargen, Regale): Andrea Corr, Heienderfeld 10 a,
52525 Heinsberg; Thomas Goebels, Phonixstr. 134, 52249 Esch-
weiler; Karl-Heinz Hanrath, Tischlermeister, Oberstr. 60, 52349 Diiren;
Constantin Manea, Abteigarten 3, 52076 Aachen; Stefan Meszecsov u.
Florian Dederichs, Dorfstr. 28, 53894 Mechernich; Pitt Frederic
Wagner, Alexianergraben 18, 52062 Aachen; Eisenflechter: EZ Bau
GmbH, Josef-Schregel-Str. 52 a, 52349 Diren; Holz- und Bautenschuiz-
gewerbe: Mario Bamberger, Gutenbergstr. 15, 52249 Eschweiler; Marc
Jaunich, Karlstr. 17, 53919 Weilerswist; Kosmetiker: Nicole Booch,
Kolner Str. 68, 53879 Euskirchen; Thanh Sang Do, Theaterstr. 62, 52062
Aachen; Nicole Fleps, Roermonder Str. 31, 52134 Herzogenrath; Ann
Kristin Heindrichs, Dachsweg 2, 52222 Stolberg; Karolin Hesselmann,
Rolf-Hackenbroich-Str. 18, 52249 Eschweiler; Magdalena Kamila Kania,
Horchheimer Str. 21, 53881 Euskirchen; Andrea Lenau u. Karlheinz
Lenau, An der Olef 64, 53937 Schleiden; Brigitte Lingens, Hopfenweg 9,
52428 Jilich; Mechtilde Packmohr, Frankenstr. 1, 52382 Niederzier;
Nguyen Phan, Berliner Str. 23, 53879 Euskirchen; Jennifer Rick,
Portenstr. 17, 41836 Huckelhoven; Richard Stiirtz, Fleuth 29, 52224
Stolberg Natascha Wirtz, Amselstr. 9, 52538 Gangelt; Maskenbildner:
Nicole Titz, Bachstr. 7 a, 52396 Heimbach; Metallschleifer und Metall-
polierer: Ralf-Bernd Birrenbach, Hirtstr. 29, 52525 Heinsberg; Jan
Gubala, Nickeputz 18, 52349 Diren; Speiseeishersteller: Dario
Brustolon, Konrad-Adenauer-Str. 110, 52511 Geilenkirchen;

Kurse zum Betriebswirt

Demnéchst starten bei der Handwerkskammer Aachen wieder

neue Lehrgange zum Gepriiften Betriebswirt nach der Handwerks-
ordnung (HwO), der Abschluss 7 des deutschen Qualifikations-
rahmens (DQR).

Der Vollzeitkurs dauert vom 2. September 2019 bis zum 6. Februar
2020. Die Teilzeitlehrgange sind angesetzt vom 6. Mérz 2019 bis
zum 19. April 2021 beziehungsweise vom 2. September 2019 bis
zum 22. September 2021.

Alle Lehrgdnge umfassen 580 Unterrichtsstunden.

Weitere Infos: @ 0241 9674-111.
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Oh Du Fromliche Weimackdszeit in sy

Viele Leckereien und ein Mann, der den Markt unter Strom setzt

Aachen. Uber 130 Handler, Hand-
werker, Klnstler und Gastronomen
bieten eine Reise flr alle Sinne auf
dem Aachener Weihnachtsmarkt:
festlicher Glanz im Weihnachts-
schmuck, Dufte von Glihwein, Ker-
zen und Printen, besinnliche Musik,
Handwerkliches aus den traditionel-
len Werkstatten und heimeliges
Licht ... Ohne Klaus Schaefer
wirde es so definitiv
nicht aussehen auf

dem  Weihnachts-
markt. Kein Lich-
terglanz, keine
Musik, kein hei-
Ber Glahwein,
kein Duft von
gebrannten Man-
deln und Maro-
nen. Schaefer ist \
der Mann, der zur
richtigen Zeit am
richtigen Ort, namlich
plUnktlich zur Erdffnung -
des Aachener Weihnachts-
marktes, den Saft flieBen lasst.

Der Elektroinstallateur hat dafir
wochenlang vorher, im Oktober, mit
seinem Team losgelegt. Die Vorberei-
tungen fir den Weihnachtsmarkt
wollen gut getroffen sein. Messtafeln
fir die einzelnen Buden instandset-
zen oder erneuern, Stromkabel
unterirdisch verlegen, Abnahmestel-
len installieren, um Energie fur den
Markt zu gewéhrleisten. Von den 13
Abnahmestellen werden 5,8 Kilo-
meter Kabel — ohne Holzgraben —
sternenférmig  verlegt zu den
Sténden, 129 Mal das Ganze.

,Das ist schon eine Herausforde-
rung, denn die Anforderungen stei-
gen Jahr fur Jahr”, sagt Klaus
Schaefer. Viele Handler wollen mehr
Leistung, fur Schaefers Team heifB3t
das: dickere Querschnitte verlegen
und weiterhin die Grundversorgung
sichern, sodass nichts ausfallt.
Kleinere Ausfélle gibt es laut
Schaefer trotzdem gelegentlich an
den einzelnen Buden, oftmals sei es
schlichtweg Unwissenheit, die dazu
fihre, dass es zu Uberlastungen im
Stromnetz komme.

Klaus Schaefer ist jetzt 58 Jahre
alt, sein Betrieb, den er in nunmehr
dritter Generation flihrt, wurde 1934
das erste Mal urkundlich erwéhnt.
»Solange es den Aachener Weih-
nachtsmarkt schon gibt, seit 1972,
sind wir fir dessen Elektroinstallation
zustandig”, weil3 Schaefer. In einigen
Jahren modchte sich der Aachener
zur Ruhe setzen, ,aber den 50.
Weihnachtsmarkt mache ich auf
jeden Fall noch®, sagt der Elektroni-

Wolfgang Flachs, Vorsitzender der Aachener Aixtra-Fleischer (5.v.r.), und Oberbiirgermeister Marcel Philipp
(5.v.1.) beim Anschnitt der Aachener Weihnachtsleberwurst im WeiBBen Saal des Aachener Rathauses. Schwester
Veronika Stolze, Leiterin der Franziska-Schervier-Stube, und Klaus Kaiser, Leiter des Café KonTAKT des
Alexianer-Wohnverbundes (3.v.l.), nahmen in diesem Jahr die Spende der Fleischerinnungsbetriebe in
Empfang.

ker. Was die Ubergabe betrifft, hat
Schaefer sich die Hilfe der Betriebs-
berater bei der Handwerkskammer
Aachen geholt. Generell nutzt er die
Serviceleistungen der  Kammer
gerne, sei es zur Bewertung seines
Unternehmens oder auch in Sachen
Marketing.
Neben der Elektroinstal-
lation fir GroBveran-
staltungen wie den
Aachener Weih-
nachtsmarkt,
den  Ocher
Bend, das
September
Special
oder den
historischen
Jahrmarkt
in  Korneli-
minster setzt
Schaefer auch
Kirmesveranstal-
tungen und Volks-
feste ,,unter Strom*“. Was
ist, wenn der Weihnachtsmarkt seine
Turen schlieBt? ,Wir fangen am
24.12. morgens um 5 Uhr mit dem
Abbau an und sind bis mittags unter
anderem mit der Demontage der
Zahlertafeln beschaftigt, erklart der
Handwerker. Am 27. Dezember
geht’s weiter, dann wird die Grund-
versorgung, also die schweren
Kabel, abgebaut und im firmeneige-
nen Lager untergebracht. Bis Silves-
ter arbeiten Schaefer und sein Team
daran. ,,Aufgrund der Stande-Vielfalt
auf dem Weihnachtsmarkt ist das
eben zeit- und materialintensiv.”

So intensiv, dass Klaus Schaefers
eigenes Energiedepot am Mittag vor
Heiligabend erst einmal auf null
runterfahrt. ,Wenn ich vom ersten
Abbau zu Hause bin, bin ich erst mal
fertig, dann gehen die Augen zu“,
sagt er schmunzelnd. Bis zum Mor-
gen des 27. kann er im Kreis seiner
Familie aber wieder gut ,,auftanken”.

»lanken® tut der eine oder andere
Weihnachtsmarktbesucher ja auch
ganz gerne an den vielzahligen Glih-
weinstdnden. Da ist es gemdutlich,
gesellig und stimmungsvoll. Viele
von ihnen haben dabei ein
einmaliges Erlebnis. Denn Marcel
Schmitz, handwerklicher Speiseeis-
Hersteller aus Aachen, zeichnet
verantwortlich fir den ersten klima-
neutralen Glihweinstand in Deutsch-
land. Die Arbeitsprozesse und Pro-
dukte wurden so Uberprift, dass
Emissionen reduziert wurden. AuBer-
dem unterstitzt Schmitz mit seinen
Mitarbeitern ein Klimaprojekt fir sau-
beres Trinkwasser in Uganda. Zudem
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beste-
hen alle
Servietten und
Druckprodukte aus
100-prozentig  recycle-
barem Material.

Die Erde liegt Marcel Schmitz
am Herzen: ,lch fande es toll,
wenn der Aachener Weih-
nachtsmarkt mit gutem Beispiel
vorangehen und als Gesamt-
veranstaltung klimaneutral
agieren wirde.“ Das wére nicht
nur ein gréBerer Beitrag fiir die
Umwelt, sondern wirde auch
die Stadt Aachen prominent
positionieren. Allerdings weiB
Schmitz auch, dass nicht alle
solchen Veradnderungen offen
gegeniberstehen, vor allem nicht,
wenn sie mit Kosten und mehr
Aufwand verbunden sind.

Aufwand ist das richtige Stich-
wort, wenn es um die vielen weih-
nachtlichen Leckereien geht, die die
Handwerker in unserer Region her-
gestellt haben. Dazu gehdrt natirlich
der jahrliche Anschnitt der Weih-
nachtsleberwurst ebenso wie die
Stollenprtfungen in Aachen und
Heinsberg.

Seit 2008 findet im Aachener
Rathaus jedes Jahr der offizielle
Saison-Anschnitt der Aachener Weih-
nachtsleberwurst durch Vertreter der
Aachener Aixtra-Fleischer und den
Oberburgermeister der Stadt Aachen
statt. Je 20 Kilogramm der Aachener
Weihnachtsleberwurst und ebenso
viel Ocher Puttes aus den aktuell
noch zehn Fleischerinnungsbetrieben
der Stadt wurden gleichzeitig als
Spende fiir soziale Einrichtungen zur
Verfigung gestellt. In diesem Jahr
erhielten die Franziska-Schervier-

Aachen

Stube sowie
das Café KonTAKT
des Alexianer-Wohnverbundes diese
traditionsreiche Aachener Kdstlichkeit.
Kdstlich ist auch das richtige
Stichwort, wenn es um die jéahrliche
Qualitatsprifung fur Stollen geht.
Das Ergebnis kann sich sehen
lassen: 13 Mitgliedsbetriebe der
Bécker- und Konditoren-Innung Regio
Aachen stellten sich freiwillig dem
Urteil von Siegfried Brenneis, unab-
héngiger Sachverstandiger des
Deutschen Brotinstituts aus Berlin.
Der Qualitatsprifer konnte neun
Mal die Note ,sehr gut“ vergeben,
was einer vollen Punktzahl von 100
Punkten entspricht. Weitere Proben
wurden mit der Note ,gut“ aus-
gezeichnet.
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Tolle Stollen auch bei der Backer-
Innung Heinsberg: Insgesamt 17
Béckermeister aus der Region hatten
sich an der Prufung beteiligt und sich
der kritischen Bewertung durch
Qualitatsprifer Karl-Ernst Schmalz
vom Deutschen Brotinstitut gestellt.
Sechs Stollen und 26 weitere
Gebécke erhielten das Pradikat ,,sehr
gut”, weitere 14 Stollen und 13
Gebacke wurden mit ,,gut“ ausge-
zeichnet.

Ein ,sehr gut® erhielt auch der
(Dom-)Stollen der Béackerei Nobis.
Warum der Butter-Christstollen so
heiBt? Weil 500 der leckeren Exem-
plare drei Wochen lang im Aachener
Dom gereift sind. Ein Teil des Ver-
kaufspreises der Domstollen flieBt in
den Erhalt des Aachener Doms. dsesr

Sorgt fiir ,,Saft” auf dem Aachener Weihnachtsmarkt: Elektroinstallateur Klaus Schaefer. Die runden Bilder oben
zeigen Béckermeister Michael Nobis (links) mit Monsignore Helmut Poqué, Aachener Dompropst im Ruhestand,
sowie Ludwig VoB (links), Geschéftsfiihrer der Kreishandwerkerschaft Aachen, mit dem Brotpriifer Siegfried
Brenneis.
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